DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Biatystok, dnia 2 listopada 2021 r. Podpisany przez:
Malgorzata Maria Namiotko
Data: 02.11.2021 11:58:12
Poz. 4086
UCHWALA NR XLIV/634/21
RADY MIASTA BIALYSTOK

z dnia 25 pazdziernika 2021 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Miasta Bialystok z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2021 r.
poz. 1372) oraz art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 920 ze zm.D) w zwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.?) uchwala si¢, co nastgpuje.

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Miasta Bialystok z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na 2022 rok w brzmieniu okre§lonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Biategostoku.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Lukasz Prokorym

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1038.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535.
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Zatgcznik do uchwaty Nr XLIV/634/21
Rady Miasta Biatystok
z dnia 25 pazdziernika 2021 r.

Program wspolpracy Miasta Bialystok z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Biatystok;

2) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe w rozumieniu
ustawy, jak rowniez podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego;

3) Pelnomocniku - nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Prezydenta Miasta Bialegostoku ds. wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi;

4) portalu miejskim - nalezy przez to rozumie¢ stron¢ internetowa prowadzona pod adresem
www.bialystok.pl ;
5) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Miasta Bialystok z organizacjami

pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2022 rok;
6) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Biategostoku;
7) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Biatystok;

8) stuzbach — nalezy przez to rozumie¢ umundurowane, sformalizowane jednostki powotane przez panstwo
lub jego organ wcelu zapewnienia porzadku publicznego bezpieczenstwa wszystkim mieszkancom
w kazdym aspekcie zycia;

9) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Biatymstoku;

10) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.).

Rozdzial 2.
Podmioty wspélpracy

§ 2. Podmiotami realizujacymi wspolprace sa:

1) Rada i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej Miasta oraz priorytetow w sferze
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

2) Prezydent w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade;

3) organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 3.
Przedmiot wspolpracy

§ 3. 1. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Niniejszy Program okresla gltowne kierunki wspotpracy miedzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi.
Rozdzial 4.
Cele wspoélpracy

§ 4. Glownym celem Programu jest rozwdj wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie
realizacji zadan publicznych na rzecz efektywnego zaspakajania potrzeb mieszkancow.


http://www.bialystok.pl/
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§ 5. Ponadto Program ma na celu:

1) diagnoze potrzeb iprobleméw spotecznych mieszkancow Bialegostoku, poszukiwanie sposobow
zaspokajania tych potrzeb i rozwigzywania probleméw oraz ich wdrazanie;

2) podnoszenie skutecznosci 1 efektywnosci realizacji zadan publicznych;

3) rozwijanie aktywno$ci spotecznej mieszkancow i wspieranie ich w zakresie realizacji roznorodnych
inicjatyw spotecznych;

4) wspieranie aktywno$ci organizacji pozarzadowych i rozwdj wolontariatu;

5) budowanie partnerstwa i dialogu spotecznego;

6) uzupehianie dziatan Miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe;

7) realizacje postanowien aktualnie obowiazujacych dokumentow strategicznych Miasta.

Rozdziat 5.
Zasady wspélpracy

§ 6. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawno$ci oraz rownosci szans
1 ZrOwnowazonego rozwoju.

§ 7. Poszczegolne zasady nalezy rozumie¢ w nastgpujacy sposob:

1) zasada pomocniczo$ci — uznaje, ze rozwigzywanie probleméw nalezacych do sfery zadan publicznych
powinno odbywaé si¢ poprzez struktury usytuowane jak najblizej mieszkanca. Miasto stosuje zasade
wzglednego pierwszenstwa organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych, wspierajac je
w wypetnianiu tych zadan, ktore sa gotowe realizowac;

2) zasada suwerennoS$ci — respektuje rownorzgdno$¢ partneréw, niezalezno$¢ we wzajemnych relacjach,
ktore powinny cechowaé szacunek obu stron wobec siebie;

3) zasada partnerstwa — oznacza, ze samorzad Miasta wraz z organizacjami pozarzagdowymi uczestniczy
w rozpoznaniu problemow spotecznych, okreslaniu sposobéw ich rozwigzywania, realizacji zadan
publicznych oraz ocenie ich realizacji;

4) zasada efektywnosci — oznacza, ze Miasto oraz organizacje pozarzadowe dbaja o efektywne
wykorzystanie $§rodkow publicznych podczas realizacji zadan publicznych uwzgledniajac kryterium
racjonalnosci;

5) zasada uczciwej konkurencji — zaklada, ze wszystkie uprawnione podmioty maja szanse ubiegal sig¢
o mozliwo$¢ wykonywania zadan publicznych;

6) zasada jawnosci — oznacza, iz partnerzy wspoltpracy udostepniajg sobie wzajemnie pelne i prawdziwe
informacje na temat realizacji zadan publicznych;

7) zasada réwnoSci szans — to wzmocnienie, upodmiotowienie grup mniejszosciowych i dyskryminowanych;
podejmowanie wysitkow, aby podmioty te byly wlaczane na réwnych prawach w realizacje zadan
publicznych;

8) zasada zrownowazonego rozwoju — oznacza, ze potrzeby obecnego pokolenia moga by¢ zaspokojone bez
umniejszania szans przysztych pokolen na ich zaspokojenie.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Ustala si¢ nastgpujgce priorytetowe zadania w obszarze bezpieczenstwa i porzadku publicznego:

1) inicjowanie i prowadzenie wraz ze stuzbami dziatan w zakresie wskazywania i utrwalania bezpiecznych
zasad zachowania celem minimalizowania liczby i skutkow zagrozen dla zycia i zdrowia mieszkancow —
realizacja programow i projektow edukacyjnych skierowanych do poszczegdlnych grup wiekowych;

2) podejmowanie przedsiewzi¢¢ z zakresu upowszechniania wiedzy w zakresie bezpieczenstwa ludzi,
zwierzat, mienia i $rodowiska;
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3) wspdlpraca przy organizacji oraz udzial w wydarzeniach miejskich promujacych zasady bezpieczenstwa
(festyny, akcje profilaktyczne);

4) prowadzenie wspotpracy w zakresie realizacji ,,Programu zapobiegania przestgpczos$ci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego Miasta Biategostoku” m.in. poprzez aktywizowanie
spotecznosci lokalnej na rzecz wspolnego kreowania lokalnego bezpieczenstwa, w szczegdlnosci:

a) ograniczenie przestepstw i wykroczen w miejscach publicznych,

b) poprawa bezpieczenstwa w ruchu drogowym, w tym pieszych irowerzystow, propagowanie zasad
udzielania pierwszej pomocy,

¢) realizacja programow promujacych zdrowy styl zycia wolny od uzaleznien.

§ 9. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze dialogu miedzysektorowego i usprawniania
form wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi:

1) funkcjonowanie Centrum Wspoélpracy Organizacji Pozarzadowych;

2) nieodptatne udostgpnianie organizacjom pozarzagdowym pomieszczen Centrum Aktywnosci Spolecznej
w budynku przy ul. §w. Rocha 3;

3) organizacja konsultacji spotecznych;

4) realizacja polityki informacyjnej, wtym prowadzenie bazy danych kontaktowych organizacji
pozarzadowych i aktualnego serwisu informacyjnego;

5) wspieranie rozwoju potencjalu organizacji pozarzadowych.
§ 10. Ustala si¢ nastepujgce priorytetowe zadania w obszarze edukacji:
1) organizacja aktywnego wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy;
2) realizacja programow wychowawczych, edukacyjnych i edukacyjno - terapeutycznych w zakresie:
a) pozalekcyjnych zaje¢ edukacyjno - terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnosciami,

b) ksztatltowania postaw prospotecznych miodziezy, szacunku i akceptacji drugiego cztowieka oraz
respektowania norm spotecznych,

¢) edukacji prozdrowotnej dzieci i mtodziezy,
d) rozwijania samodzielno$ci, innowacyjnosci i kreatywnosci mtodziezy,

e) edukacji w zakresie bezpiecznego, odpowiedzialnego i efektywnego korzystania z technologii cyfrowych
oraz zasobow dostepnych w globalnej sieci,

f) wspomagania funkcji wychowawczo - opiekunczej szkoty,
g) podnoszenia $wiadomosci proekologicznej mtodziezy i pracownikow o$wiaty,
h) rozwijanie sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy;
3) realizacja programow edukacyjnych na rzecz seniorow oraz integracji migdzypokoleniowe;j.
§ 11. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze gospodarki komunalne;j:

1) prowadzenie edukacji ekologicznej i propagowanie dziatan ekologicznych w zakresie ochrony srodowiska
przyrodniczego, ochrony zwierzat i roslin;

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z opieka nad zwierzetami bezdomnymi i wolno Zyjacymi na terenie
Miasta;

3) podejmowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z gospodarka odpadami, w tym dziatan edukacyjnych na temat
gospodarki odpadami.

§ 12. Ustala si¢ nast¢pujace priorytetowe zadania w obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego:
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1) wspieranie przedsiewzie¢ kulturalnych o wysokiej randze artystycznej: festiwali, konkursow, prezentacji,
spektakli realizowanych na terenie Miasta, wtym projektéw wybranych w Programie Wydarzen
Kluczowych w ramach realizacji Programu Polityki Kulturalnej Miasta Biatystok na lata 2018-2022 plus;

2) wspieranie i promocja wydarzen teatralnych i tanecznych;

3) wspieranie przedsiewzig¢ wzbogacajacych oferte kulturalng biatostockich osiedli, stuzacych integracji ich
mieszkancdéw i edukacji kulturalnej, w tym prowadzenie osiedlowych domow kultury;

4) realizacja i wspieranie dzialan w sferze ochrony dobr kultury i promocji dziedzictwa kulturowego oraz
edukacji spoleczenstwa w sferze zachowania i promowania dziedzictwa kulturowego Bialegostoku;

5) wspieranie inicjatyw kulturalnych stuzacych zaspokojeniu potrzeb kulturalnych mieszkancéw Miasta i ich
aktywizacji w dziedzinie kultury;

6) wspieranie projektow z zakresu edukacji kulturalnej;
7) wspieranie inicjatyw obejmujacych promocje dziatan i dokonan lokalnych tworcow;
8) realizacja dziatan literackich, w tym projektéw wydawniczych i przedsiewzig¢ promujacych literature;

9) wspieranie dziatan utrwalajacych i promujacych tozsamos$¢ kulturowa Miasta, w tym inicjatyw z zakresu
roznorodnosci kulturowej Miasta, dialogu migdzykulturowego, prezentacji kultur mniejszos$ci narodowych,
etnicznych oraz jezykow regionalnych.

§ 13. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze ochrony Srodowiska:

1) prowadzenie edukacji ekologicznej i propagowanie dziatan ekologicznych, w tym o ochronie roslin
i zwierzat dziko zyjacych objetych ochrong na terenie Miasta;

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z ochrong przyrody;
3) podejmowanie dziatan na rzecz propagowania i wdrazania gospodarki niskoemisyjnej na terenie Miasta;
4) podejmowanie dziatan propagujacych odnawialne zrédta energii.
§ 14. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze ochrony zdrowia:
1) promocja i ochrona zdrowia, w tym zdrowia psychicznego;

2) realizacja celéw wynikajacych z ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 183 ze zm.);

3) profilaktyka HIV/AIDS;

4) profilaktyka i terapia uzaleznien;

5) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz krzywdzeniu dzieci i 0séb starszych;

6) profilaktyka chorob nowotworowych oraz wsparcie chorych i ich rodzin;

7) dziatania zapobiegajace rozprzestrzenianiu si¢ wirusa SARS-CoV-2 oraz przeciwdziatanie skutkom
epidemii.
§ 15. Ustala si¢ nastepujace zadania w obszarze polityki spoleczne;j:

1) zaspokajanie potrzeb 0sob bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia w szczegdlnosci poprzez udzielanie
schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania, atakze umozliwienie wejscia w proces
wychodzenia z bezdomnos$ci, m.in. poprzez prowadzenie mieszkan treningowych, porady specjalistow oraz
rozne formy aktywizacji zawodowej kierowane do tej grupy osob;

2) prowadzenie dziatan na rzecz osoéb bezdomnych przebywajgcych w przestrzeni publicznej oraz na terenach
niemieszkalnych (streetworking);

3) wsparcie 0sob irodzin w przezwyciezeniu trudnych sytuacji zyciowych poprzez pomoc rzeczows
1 Zywnos$ciowa;
4) prowadzenie dziatan na rzecz aktywizacji osOb starszych poprzez organizacj¢ wydarzen zwigzanych

z kulturg, aktywno$cig fizyczna, edukacjg, zdrowym stylem zycia oraz poprawg stanu psychicznego
seniorow;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podlaskiego -6 Poz. 4086

5) prowadzenie dziatan majacych na celu zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa osob starszych w miejscu ich
zamieszkania poprzez wsparcie w formie konsultacji i drobnych napraw technicznych;

6) wsparcie senioréw w zakresie korzystania z nowych technologii;

7) pomoc w integracji cudzoziemcdéw posiadajacych status uchodzcy, ochrone uzupehiajaca lub zgode
na pobyt tolerowany;

8) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa na rzecz wspierania osob irodzin w trudnych sytuacjach
zyciowych;

9) $wiadczenie uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miarg
mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem oraz $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych
w miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, dostosowanych do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia Iub niepelnosprawnosci;

10) prowadzenie dom6éw pomocy spoteczne;j.
§ 16. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze turystyki i krajoznawstwa:
1) promocja i prezentacja walorow turystycznych Miasta;

2) prowadzenie punktu informacji turystycznej w MieScie wraz z realizacja atrakcji turystycznych i ustug
przewodnickich.

§ 17. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw
czlowieka oraz swobo6d obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwo6j demokracji:

1) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie §wiadomosci prawnej spoteczenstwa, udzielanie
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego;

2) podnoszenie poziomu aktywnosci spotecznej mieszkancow Biategostoku;
3) rozwijanie partycypacji spotecznej mieszkancéw Biategostoku, w tym realizacja budzetu obywatelskiego;

4) rozw0j 1promocja wolontariatu, w tym organizacja biatostockiej edycji Samorzadowego Konkursu
Nastolatkéw ,,Osmiu Wspaniatych”;

5) dziatania na rzecz rownego traktowania.
§ 18. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze wsparcia osob z niepelnosprawnosciami:

1) prowadzenie mieszkalnictwa wspomaganego dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna, z zaburzeniami
psychicznymi oraz spektrum autyzmu;

2) prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej i srodowiskowych domoéw samopomocy;
3) aktywizacja spoteczna 0sob z niepetnosprawno$ciami;

4) wspieranie dziatan na rzecz osob z cato$ciowymi zaburzeniami rozwoju;

5) prowadzenie specjalistycznych placowek dla 0s6b z niepelnosprawnosciami;

6) wspieranie ustug zatrudnienia wspomaganego;

7) dziatania na rzecz likwidacji w przestrzeni publicznej barier architektonicznych dla osob
z niepetlnosprawno$ciami;

8) wspieranie rehabilitacji 0sob z niepetnosprawnosciami.

§ 19. Ustala si¢ nastgpujgce priorytetowe zadania w obszarze wsparcia rodziny isystemu pieczy
zastepczej:

1) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem poprzez:
a) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci i mtodziezy,

b) wsparcie rodzin przezywajacych trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej;
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2) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie warunkow do
powstawania grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa, w tym prowadzenie osrodka konsultacyjno-
szkoleniowego;

3) zapewnienie  dzieciom pieczy zastepczej w placowkach  opiekunczo-wychowawczych  typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego i rodzinnego.

§ 20. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej:

1) rozw0] sportu oraz zaspokajanie potrzeb mieszkancéw w tym zakresie poprzez realizacje programow
szkolenia sportowego oraz uczestniczenie w zorganizowanej rywalizacji sportowe;j,

2) propagowanie kultury fizycznej, zdrowego trybu zycia wérod mieszkancow Miasta poprzez organizacje lub
uczestniczenie w przedsiewzigciach, zawodach, zajgciach sportowych;

3) wspieranie rozwoju sportu 0sob z niepelnosprawnosciami;

4) wspieranie dzialan treneréw i zawodnikow osiggajacych wysokie i wybitne wyniki we wspotzawodnictwie
sportowym oraz o0sob, ktore przyczynity si¢ do osiagnigcia tych wynikow poprzez przyznawanie nagrod
finansowych, rzeczowych, stypendiow sportowych i stypendiow Mistrzow;

5) wspodtpraca migdzynarodowa w zakresie rozwoju sportu w Miescie;

6) realizacja zadan publicznych w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej polaczonych
z realizacjg programow profilaktyki przeciwalkoholowe;.

§ 21. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania w obszarze zarzadzania kryzysowego:
1) wspotpraca w zakresie zapobiegania, przeciwdziatania i usuwania skutkow nadzwyczajnych zagrozen;
2) wspieranie dziatan logistycznych podejmowanych w sytuacjach kryzysowych, w tym:

a) gromadzenie i ochrona zapasow zaopatrzenia,

b) koordynacja pomocy medycznej poszkodowanym,

¢) organizacja ewakuacji ludzi i mienia ze stref zagrozen,

d) organizacja tymczasowych miejsc zakwaterowania,

) organizacja opieki psychologicznej, pomocy i wspierania poszkodowanych,

f) uruchamianie programéw pomocy indywidualnej i zbiorowej dla oséb poszkodowanych,

g) organizacja odtworzenia zasobdw logistycznych.

Rozdzial 7.
Sposoby realizacji Programu

§ 22. Wspolpraca Miasta z organizacjami odbywac si¢ bedzie w formie:
1) finansowe;j:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych poprzez powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;

b) zlecanie realizacji zadan publicznych poprzez wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

c¢) zakup ustug od organizacji pozarzagdowych prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza lub odptatng
dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach iw trybie okreslonym w ustawie z dnia 11 wrze$nia
2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 1. poz. 1129 ze zm.);
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2) pozafinansowe;j:

a) udostepnianie organizacjom pozarzadowym lokali inieruchomos$ci gminnych na preferencyjnych
warunkach okreslonych odrebnie;

b) udostepnianie organizacjom pozarzadowym sal, pomieszczen i sprzgtu technicznego w celu realizacji
zadan statutowych;

c) wlaczanie organizacji pozarzadowych do procesu przygotowania i konsultowania projektow aktow
normatywnych dotyczacych sfery pozytku publicznego;

d) wspoltpraca we wspolnych zespotach o charakterze opiniodawczym, konsultacyjnym i inicjatywnym,;

e) udzial os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe w pracach komisji konkursowych opiniujacych
oferty na realizacj¢ zadan publicznych, na zasadach przewidzianych w ustawie;

f) obejmowanie przedsigwzie¢¢ patronatem honorowym Prezydenta;

g) wspdlorganizowanie przedsiewzie¢ i budowanie partnerstw, ktorych tematyka dotyczy priorytetowych
zadan Programu;

h) opieka nad miejscami pamigci narodowe;;

i) organizacja réznych form edukacji dotyczacej upowszechniania wiedzy w zakresie tworzenia
i funkcjonowania organizacji pozarzadowych, w tym szkolenia;

j) wlaczanie organizacji pozarzadowych do procedury przyznawania nagrod Prezydenta w dziedzinie
artystycznej, sportu i kultury fizycznej oraz pracy na rzecz spotecznosci lokalnych;

k) promocja dziatalnosci pozytku publicznego i podmiotow dziatajacych w sferze pozytku publicznego;
1) udzial w wydarzeniach realizowanych przez Partneréw Programu;
m) udzielanie rekomendacji;
n) przekazywanie materiatdéw promocyjnych;
3) innych okreslonych w ustawie.

§ 23. Zlecanie realizacji zadan Miasta organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, o ktorych stanowi Program, uznane za priorytetowe i wylonione po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert lub zlecenia uproszczonego, chyba ze przepisy szczegdlne przewiduja odrebny tryb
postepowania.

§ 24. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych, wynikajacych z epidemii SARS-CoV-2
Prezydent moze okresli¢ w ciagu roku kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na ich realizacje, jezeli ich
wykonanie jest niezbedne.

§ 25. W zakresie otrzymywania $rodkow publicznych zbudzetu Miasta organizacje pozarzadowe sg
zobowigzane do zamieszczania w swoich materiatach promocyjnych informacji o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez Miasto.

Rozdzial 8.
Ocena realizacji Programu

§ 26. Biezaca oceng realizacji Programu zajmuje si¢ Pelnomocnik wraz z osobami kierujacymi wiasciwymi
merytorycznie komorkami organizacyjnymi Urzgdu oraz miejskim jednostkami organizacyjnymi.

§ 27. Ocena realizacji Programu polega na analizie wdrazania opisanych zasad itrybow wspotpracy
poprzez badanie opinii organizacji pozarzagdowych i merytorycznych komérek organizacyjnych Urzegdu.

§ 28. Ocena realizacji Programu dokonywana be¢dzie w oparciu o nastepujace mierniki:
1) liczbe ogtoszonych otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
2) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert;

3) liczbe zadan zrealizowanych w ramach otwartych konkursow ofert;
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4) liczbe ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert w trybie uproszczonym;

5) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;
6) wysokos$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych;

7) liczbe przedsiewzie¢ zrealizowanych we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, ktérych tematyka
dotyczy zagadnien zawartych w Programie;

8) liczbe inicjatyw zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe objetych patronatem honorowym
Prezydenta;

9) liczbe skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej
organizacji pozarzadowych;

10) liczbg organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktow normatywnych;

11) liczbg funkcjonujgcych zespotdéw o charakterze opiniodawczym, konsultacyjnym i inicjatywnym,;

12) liczbg organizacji pozarzadowych korzystajacych z infrastruktury lokalowej bedacej w zasobach Miasta.
§ 29. Prezydent sktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 31 maja 2023 roku.

§ 30. Sprawozdanie z realizacji Programu jest zamieszczane na portalu miejskim w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku i jest podstawa do przygotowania Programu na kolejny okres.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 31. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Miasto otwartych konkursow ofert.

2. Komisje konkursowe powotuje Prezydent zgodnie z art. 15 ust. 2a, 2b, 2d, 2da ustawy.

§ 32. 1. W sktad komisji konkursowych wchodza przedstawiciele Prezydenta oraz osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe.

2. Osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe wybiera Prezydent spos$rdd zgloszonych przez
organizacje pozarzadowe na czas realizacji Programu.

3. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zosta¢ przedstawiciel organizacji pozarzadowej
majacej siedzibe na terenie Miasta lub dzialajacej na rzecz jego mieszkancow pod warunkiem, ze organizacja,
ktora reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

4. W pracach komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Prezydent
badZ przewodniczacy komisji konkursowej.

5. Prezydent moze powota¢ komisj¢ w tym samym sktadzie osobowym do kilku konkursow.

§ 33. 1. Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest jej przewodniczacy. W przypadku
nieobecnosci przewodniczacego, jego obowigzki przejmuje zastgpca przewodniczacego.

2. Obstluge administracyjng komisji konkursowych prowadza poszczegdlne jednostki organizacyjne Urzedu
lub miejskie jednostki organizacyjne. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokotowane,
ze szczegolnym uwzglednieniem zapisdw dotyczacych ustalen podjetych przez komisje.

3. Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo wgladu w dokumentacje stanowiaca podstawe
pracy komisji.

4. Protokoly posiedzen, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji
konkursowych przechowywane sg w zbiorze akt wlasciwych jednostek organizacyjnych Urzedu lub miejskich
jednostek organizacyjnych.

§ 34. Komisja konkursowa oraz dana jednostka organizacyjna Urzedu lub miejska jednostka organizacyjna
podczas opiniowania ofert stosuja kryteria wyszczegolnione w ustawie.
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§ 35. 1. Wiasciwa jednostka organizacyjna Urzedu lub miejska jednostka organizacyjna, dziatajac
w ramach okre$lonego katalogu zadan publicznych, zobowigzana jest do przedstawienia Prezydentowi opinii
komisji konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie umozliwiajagcym realizacje zadan.

2. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Prezydent
w formie zarzadzenia.

3. Wyniki otwartych konkurséw ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na portalu miejskim.

Rozdzial 10.
Przebieg konsultacji Programu

§ 36. 1. Zgodnie z zapisami uchwaty Nr LX/800/10 Rady Miejskiej Biategostoku z dnia 25 pazdziernika
2010 roku w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych (Dz. Urz.
Woj. Podl. 22010 r. Nr 282/2010, poz. 3597) projekt Programu zostal poddany konsultacjom celem poznania
opinii i propozycji zapisow w formie konsultacji elektronicznych i otwartego spotkania.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 37. Okres realizacji Programu rozpoczyna si¢ 1 stycznia 2022 roku, a konczy 31 grudnia 2022 roku.

§ 38. Planowane $rodki finansowe na realizacje¢ Programu okres$la si¢ na kwot¢ nie mniejsza niz
30.000.000 zt.
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