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Fundusz Biatystok Ojcu Swietemu

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobreranie®/niepobieranie*$wiadczen pienieznych od adresatéw zadania;
3) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

4) oferent*/oferenci® sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega(ja)*/zategatja}* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan

podatkowych;

5) oferent* foferenci® sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(ja)*/zategatigl* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

bezpieczenie spoteczne.
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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetnic¢ wyltgcznie biatych pustych polach, zgodnie zgodnie instrukcjami umieszczonymi przy poszczegolnych
polach oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie
prawidtowa. Przykiad: "pobteranie™/niepobieranie*".

1. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

K1

oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

Prezydent Miasta Biategostoku

13) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspaolnot i spotecznosci lokalnych
27) promocja i organizacja wolontariatu

| Porozmawiajmy. Trudna sztuka dialogu - warsztaty aktywizujace dla
| stypendystéw Funduszu Biatystok Ojcu Swietemu

2018-11-16

Il. Dane oferenta(-téw)

nazwa: Fundusz Biatystok Ojcu Swietemu

forma prawna: fundacja

KRS: 0000242850

adres siedziby: Mickiewicza 54A, 15-232 Biatystok, poczta: Biatystok

Inne dane kontaktowe
adres e-mail: par-pio@bialystok.opoka.org.pl, strona internetowa:
| http://fundusz.bialystok.pl

| Osoby upowaznione do sktadania wyjaénieri dotyczacych oferty
| Stawomir Andryszewski, adres e-mail:
slawomirandryszewski@gmail.com, telefon: 662 089 788

11l. Zakres rzeczowy zadania publicznego
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Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji

Pracujac z mtodzieza od poczatku istnienia Fundacji (2005) dostrzegamy potrzebe ksztatcenia w mtodych ludziach
umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, kryzysowych i wszystkich tych, w ktérych dochodzi do nasilenia
zachowan agresywnych, zmierzajgcych do konfliktowania $rodowiska, w ktérym przebywaja. Naszym zdaniem przyczyng
ww. negatywnych postaw jest brak popularyzowania metod bezkonfliktowego rozwigzywania problemow,
niedostarczanie mtodym ludziom wiedzy potrzebnej do przeprowadzania mediacji, skutkiem czego mtodziezy w duzym
stopniu brakuje umiejetnosci wyrazania wiasnego zdania, przedstawiania rzeczowych argumentow, wystuchiwania drugiej
strony, okreslania i usuwania barier komunikacyjnych, co przyczynia sie do ogdlnego braku checi prowadzenia dialogu. W
zwigzku z powyzszym mozemy zaobserwowac coraz bardziej roszczeniowg postawe mtodych ludzi, ktorzy w sposéb
agresywny i arogancki domagaja sie realizacji swoich potrzeb, nie zastanawiajgc sie przy tym, jakie skutki przynosi ich
postawa wzgledem bliskich.

W ramach projektu pragniemy zapozna¢ mtodziez z metodami radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych i kryzysowych.
Zamierzenia te chcemy osiggna¢ podczas wyjazdowych zajec warsztatowych pod nazwa ,,Porozmawiajmy. Trudna sztuka
dialogu”. Beda one prowadzone systemem matych grup — forma ta niesie ze soba dodatkowe korzysci, pozwala bowiem
na lepsze poznanie uczestnikdw zadania oraz poswiecenie im maksimum czasu, przy jednoczesnym ,odizolowaniu”
uczestnikow projektu od dodatkowych bodzcow zewnetrznych. W trakcie weekendowego pobytu uczestnicy beda
szkoleni w kilku spdjnych modutach tematycznych. Po zakonczonych warsztatach planujemy spotkanie ewaluacyjne z
miodzieza.

Cel realizacji zadania

W ramach realizacji projektu zaktadamy, ze jego uczestnicy nabeda nastepujgce umiejetnosci:
- postepowania w sytuacjach konfliktowych

- prowadzenia dialogu i negocjacji

- zapobiegania sytuacjom kryzysowym

- pracy zespotowej

- aktywnego spedzania wolnego czasu

- dazenia do realizacji wtasnych celow

Miejsce realizacji zadania
Warsztaty dla mtodziezy przeprowadzone zostang w miejscowosci Hermandwka, natomiast ewaluacja w Biatymstoku.

Grupa odbiorcéw zadania

Uczestnikami projektu ,,Porozmawiajmy. Trudna sztuka dialogu” bedzie mtodziez uczeszczajgca do siédmej i 6smej klasy
szkoty podstawowej, gimnazjalna oraz ponadgimnazjalna, ktéra mieszka i uczy sie na terenie miasta Biatystok. Realizujac
projekt bedziemy koncentrowac sie na mtodziezy, ktdra pochodzi z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym badz
ekonomicznym. Naszymi dziataniami zamierzamy objac¢ 26 beneficjentow naszej fundacji.

Przewidywany do wykorzystania wkiad osobowy lub rzeczowy

Ks. Andrzej Kotpak - zajecia formacyjne, nadzor nad szkoleniami; proboszcz parafii rzymskokatolickiej pw. sw. Ojca Pio w
Biatymstoku, dobry organizator, twérca parafii, pomystodawca zatozenia fundacji.

Stawomir Andryszewski — instruktor Zwigzku Harcerstwa Polskiego (harcmistrz), bogate doswiadczenie w pracy
wychowawczej i organizacyjnej.

Katarzyna Andryszewska — pedagog z doswiadczeniem w pracy z mtodzieza, nauczyciel dyplomowany; posiada
uprawnienia do prowadzenia wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Natalia Chadaj-Chomiczewska — swietny motywator, wolontariusz stale zaangazowany w prace z mtodziezg objetg
programem stypendialnym —wychowanek Funduszu.

- Wyksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z agresjg i sytuacjami kryzysowymi oraz innych éwiczonych podczas
warsztatéw.

- Stworzenie zgranego zespotu, ktory bedzie swiadom zardwno swoich atutdw, jak i stabosci.

- Integracja stypendystow - beneficjentéw Fundacji

- Zaangazowanie miodziezy w dziatalnos¢ wolontarystyczng na rzecz swojego otoczenia.

- Rozwinigcie umiejetnosci planistycznych, co wptynie na poprawe poczucia witasnej wartosci i wiekszej pewnosci w zyciu.
- Umotiliwienie miodziezy aktywne]j formy spedzenia wolnego czasu.
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IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztéw istnieje mozliwosé

dodania kolejnych wierszy)

Zakwaterowanie i wyzywienie
vt e 4.000,00 zt 4.000,00 zt 0,00 2t
wyjazdowych (w tym opiekunow i
instruktorow)
Transport uczestnikéw projektu 1 000,00 zt 500,00 zt 500,00 zt
Oplekunowie siypeacy=Eaw; pesniacy 1500,00 zt 0,00 zt 1500,00 24
role animatorow (3 osoby)
Instruk
nstruktorzy prowadzqcy. warsztaty (2 0,00 zt 0,00 zt 0,00 2t
osoby - wolontariusze)
Koszty admlnlst.rat:jl i rozliczenia 400,00 24 400,00 2t 0,00 zt
projektu
Zakup materiatéw tflurowvch do 300,00 2t 300,00 2t 0,00 2t
warsztatow
Zakup napojow i przekasek na
warsztaty oraz spotkanie 300,00 zt 300,00 zt 0,00 zt
podsumowujace
7 500,00 zt 5 500,00 zt 2 000,00 zt

Oswiadczam(y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
2) wramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie®/niepobieranie*swiadczen pienigznych od adresatéw zadania;
3) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalega(ja)*/zategatial® z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan

podatkowych;

5) oferent*/oferenci® sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(ja)*/zategatal® z optacaniem naleznosci z tytutu skiadek na

bezpieczenie spoteczne.

FUNDUSZ
MALYSTOK OJCU SWIETEM
PRE<: USZU 15-232 Bialystok, ul. Mickiewicza 54

... BlAtYsTOK () tel. 85 74 03 307

S ETEMMEGON 200045200, NTP 512205406

KRS 0000242850

wAmieniu oferenta)

Zataczniki:

1. statut lub regulamin (ztoZony réwniez elektronicznie)
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Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

% Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.

3 Wartosc kosztéw ogdétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczyé 10 000zt.
4 W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
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Statut fundacji ,,Fundusz Biatystok Ojcu Swietemu”

81

1. Fundacja pod nazwg Fundusz Bialystok Ojcu Swietemu ustanowiona zostata aktem notarialnym
z dnia 11 sierpnia 2005 roku, repertorium A Nr 4261/2005 w Kancelarii Notarialnej w Biatymstoku
przy ulicy Branickiego 17a przed notariuszem Bogustawa Miecznik przez osoby fizyczne: Ks. Andrzeja
Kotpaka, Roberta Tyszkiewicza, Lecha Gryko, Joanne Barbare Dolecka - Siemieniako, Krzysztofa
Dmochowskiego, Stawomira Janusza Andryszewskiego, Marka Stanistawa Tyszkiewicza, Michata
Ziniewskiego, Jarostawa Zygmunta Dworzanskiego, Macieja Zenona Zywno.

2. Fundacja zbiera srodki finansowe od darczyficow indywidualnych, firm i réznych instytucji, i z tych
darowizn buduje kapitat wieczysty (kapitat zelazny). Odsetki od zainwestowanego kapitatu zelaznego
przeznacza na state finansowanie inicjatyw spotecznych, zaspokajajgcych potrzeby okreélonych
spotecznosci lokalnych.

3. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6.04.1984 r. o fundacjach
(Dz.U. z 1991 r. Nr 46, poz.203 z péin. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdin. zm.) oraz postanowien niniejszego
statutu.

4. Fundator za zgoda Ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, moie przekazac
swoje zobowigzania i uprawnienia wobec Fundacji innej fundacji, dziatajagcej na terenie kraju oraz
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

5. Fundacja respektuje obowigzki natozone na Fundatora przez prawo w zakresie poswiadczania
finansowania przez Fundatora dziatalnosci Fundaciji.

§2

1. Siedziba Fundacji jest miasto Biatystok.

2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
§3

1. Fundacja postuguje sie pieczecig wskazujaca jej nazwe i siedzibe.

2. Fundacja moze uzywac nazwy skréconej: Fundusz Biatystok Ojcu Swietemu.
&4

Fundacja moze ustanawia¢ tytuly, odznaki i medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez
Fundacje lub dla niej same;j.

§5

Celem Fundacji jest realizacja idei ,,zywego pomnika Ojca Swietego Jana Pawta II”, potaczenie serc
Biatostoczan we wspdlnym dziele spotecznej solidarnosci. Celem Fundacji jest dziatalnosé na rzecz
awansu cywilizacyjnego i poprawy jakosci zycia spotecznosci Biategostoku i Podlasia przez prace w
obszarach:

a. Pomocy materialnej dla mtodziezy oraz prowadzenie dziatalnosci stypendialnej;

b. Pobudzaniu aktywnosci spotecznosci lokalnej;



c. Kultury, sportu i turystyki;
d. Programéw naukowo - badawczych, oswiaty, edukacji i wychowania;
e. Ochrony zdrowia i pomocy spotecznej;
f. Przeciwdziatania patologiom;
g. Wspieranie rodziny i dziecka w zakresie wychowania;
h. Wspierania inicjatyw waznych dla spotecznosci lokalnej i darczyricow.
§6
1. Fundacja realizuje cele statutowe inicjujac i wspierajac (organizacyjnie, rzeczowo lub finansowo):

a. Programy i projekty przyblizajgce, upowszechniajace sylwetke, dorobek i nauczanie Ojca Swietego
Jana Pawta lI;

b. Programy stypendialne dla dzieci i mtodziezy uzdolnionej, aktywnie pracujgcej na rzecz swojej
spotecznosci lokalnej, udzielajacej sie wolontarystycznie w dziataniach na rzecz os6b potrzebujacych,
czy tez wszedzie tam, gdzie jest taka potrzeba;

c. Programy stypendialne wyréwnujace szanse edukacyjne dla dzieci z rodzin ubogich i/lub
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych, w tym takze dzieci i mtodziez niepetnosprawng;

d. Programy i projekty spoteczne wspierajace budowanie postaw obywatelskich;

e. Programy i projekty rozwijajgce tworczosé i kreatywnosé mtodych ludzi w kierunku aktywizacji
spotecznosci lokalnej; promujacy aktywnos¢ miodziezy;

f. Programy wydawnicze;

g. Wydawanie ksigzek;

h. Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych;

i. Organizowanie, wspétorganizowanie form wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy;

j. Organizowanie, wspéforganizowanie imprez, wydarzen kulturalnych upowszechniajgcych sylwetke,
dorobek i nauczanie Ojca Swietego Jana Pawtfa Il;, w tym organizowanie: festynéw rodzinnych,
odpustéw, koncertéw, happeningéw, odczytow, spotkan, konferencji, seminariow, wystaw;

k. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej;
|. Prowadzenie zbidrek publicznych;

m. Wspdtprace z organizacjami i instytucjami lokalnymi, krajowymi i zagranicznymi w zakresie
wymiany doswiadczen i realizacji wsp6lnych programéw dobroczynnych;

n. Prowadzenie programéw stypendialnych dla dzieci i miodziezy, zwilaszcza szczegélnie
uzdolnionych;

0. Prowadzenie programéw dotacyjnych dla grup mtodziezowych i innych organizacji realizujgcych
zadania w sferze spotecznej;



p. Finansowanie szkolen wolontariuszy, organizacji pozarzadowych, ktérych cele i programy
sg zbiezne z celami Fundacji, oraz wspieranie rozwoju wolontariatu;

g. Wspieranie finansowe instytucji i organizacji edukacyjnych oraz nowatorskich programéw
edukacyjnych i nowych form ksztatcenia w regionie;

r. Finansowanie programéw przeciwdziatania patologiom spotecznym, w szczegélnosci
alkoholizmowi, narkomanii i przestepczosci dzieci i mtodziezy;

s. Wspieranie finansowe programéw pomocy osobom bezdomnym, dzieciom z rodzin wielodzietnych,
zagrozonych marginalizacja, osobom samotnie wychowujacym dzieci;

t. Wspieranie rozwoju i dziatalnosci, a takze samodzielne prowadzenie swietlic socjoterapeutycznych
i srodowiskowych dla dzieci i mtodziezy;

u. Wspieranie finansowe programéw rehabilitacji zdrowotnej, spotecznej i zawodowej dzieci
i mlodziezy;

v. Organizowanie srodkow finansowych i finansowanie zabiegéw leczniczych dla os6b w stanie
zagrozenia zycia, ktére nie posiadajg na to $rodkéw.

2. Oprocz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzieé, Fundacja wspotdziata z innymi
instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania wspdlnych celéw statutowych. Wspoétdziatanie to
moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego, czesciowego lub catkowitego finansowania
przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych zrédet.

3. Fundacja realizuje cele statutowe takze poprzez cztonkostwo w organizacjach zrzeszajacych
organizacje pozarzadowe polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieinych lub toisamych
z celem Fundacji.

4. 7adne przejawy dziatalnosci Fundacji nie powinny by¢ interpretowane jako zastepowanie instytucji
panstwowych w spetnianiu ich statutowych obowigzkéw.

§7

1. Majatek Fundacji stanowig srodki finansowe oraz nieruchomosci i inne aktywa nabyte przez
Fundacje.

2. Srodki na realizacje celéw Fundacji i pokrycie kosztéw jej dziatalnoéci pochodza z:
a. Darowizn, subwencji i spadkéw krajowych i zagranicznych;

b. Dochodéw z aktywdéw, nieruchomosci oraz praw majatkowych, w szczegélnosci papieréw
wartosciowych i innych instrumentéw finansowych dostepnych na rynku kapitatowym;

c. Dochododw z daréw, zbidrek i imprez publicznych;
d. Odsetek i depozytéw bankowych.

3. Darczynica, przekazujac Fundacji srodki majatkowe, moze zastrzec, ze $rodki te majg by¢
przeznaczone na okreslony rodzaj dziatalnosci Fundacji. Jezeli przekazaniu $rodkéw nie towarzyszy
okreslenie celu ich wykorzystania, Fundacja moze przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

4. Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:



a. Udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowiazarh majatkiem Fundacji w stosunku do cztonkow
Rady Fundacji, cztonkéw Zarzadu Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi cztonkowie
Rady Fundacji, Zarzadu Fundacji lub pracownicy Fundacji pozostajg w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia wobec czionkéw Zarzadu;

b. Przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkéw Rady Fundacji, cztonkéw Zarzadu Fundacji lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich,
w szczegbInosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c. Wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkéw Rady Fundacji, cztonkéw Zarzadu Fundacji lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osé6b trzecich
chyba, ze to wykorzystanie jest bezposrednio zwigzane z wykonywaniem zadan statutowych Fundacji
Fundusz ,,Biatystok Ojcu Swietemu”;

d. Zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

§8

Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we wtasciwych
bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

§9
Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.
§10
Organami Fundacji sa:
1. Zarzad;
2. Rada Fundaciji.
§11

1. Zarzad Fundacji sktada sie z trzech do siedmiu cztonkéw powotywanych przez Radg Fundacji na
dwuletnig kadencje.

2. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.
3. Rada Fundacji powotuje Prezesa Zarzadu.
4. Zarzad moze wybrac ze swego grona jednego lub dwdch wiceprezeséw oraz sekretarza.
5. Strukture organizacyjng i formy dziatania Zarzadu okresla Regulamin.
§12
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegoélnosci:
a. Uchwalanie rocznych plandéw finansowych;

b. Uchwalanie regulaminow;



c. Podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych organéw;
d. Podejmowanie decyzji o przystepowaniu do innych organizacji oraz o ich tworzeniu;

e. Przyjmowanie darowizn, spadkéw i subwencji;

f. Powotywanie Dyrektora Fundacji.

3. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat - zwykta wiekszoscig gtoséw; w razie
rownej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

4. Zarzad moze powolywac petnomocnikow do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych do
zadan Fundaciji.

5. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu
i petnomocnik powotany przez Zarzad.

6. Dla wainosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis jednego cztonka Zarzadu lub
Dyrektora Fundacji.

7. Zarzad co roku, do dnia 31 marca, zobowiazany jest przedktada¢ Radzie Fundacji Roczne
Sprawozdanie z dziatalnosci Fundaciji.

8. Do oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewzie¢ Zarzad moze powotywaé konsultantow
oraz ich zespoty sposrdd naukowcéw lub praktykow i zleca im wykonanie odpowiednich opracowan.

§13
1. Czynnosci wykonawczo-zarzadzajgce w stosunku do uchwat Zarzadu petni Dyrektor Fundacji.

2. Dyrektor jest powotywany przez Zarzad na wniosek Prezesa. Dyrektorem moze byé jeden

z cztonkdw Zarzadu Fundacji.
3. W miare potrzeb Prezes moze na wniosek Dyrektora powotac zastepcow Dyrektora.

4. Warunki pracy i ptacy Dyrektora oraz jego zastepcow okresla Prezes i przedstawia do akceptacji
Zarzadu.

5. Obstuga administracyjna Zarzadu i Rady Fundacji nalezy do biura Fundacji.
6. Biuro Fundacji podporzgdkowane jest dyrektorowi Fundaciji.

§14
1. Rada Fundacji skfada sie z co najmniej pieciu cztonkdw.

2. Cztonkow pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator. Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce
0s6b, ktdre przestaty petni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swa decyzja Rada.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady moze nastgpi¢ w wyniku
jawnego gfosowania pozostatych jej cztonkow.

4. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady. Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady,
reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

5. Cztonkowie Rady Fundacji:



a. Petnig swojg funkcje dobrowolnie, spotecznie i bez wynagrodzenia;

b. Nie moga byé¢ cztonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawaé¢ w zadnym stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia wobec cztonkéw Zarzadu.

c. Nie moga byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.
§15
1. Rada Fundacji zbiera sig co najmniej raz w roku.

2. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat - zwykta wiekszoscig gloséw; w razie réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego. Rada Fundacji sprawujac swe funkcje moze korzystac
z opinii i ocen powotywanych w tym celu specjalistow.

3. Tryb dziatania Rady Fundacji okresla uchwalony przez nig Regulamin.
§16

Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

1. Nadzdr nad dziatalnoscig Fundaciji.

2. Wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji.

3. Powotywanie i odwotywanie Prezesa i cztonkéw Zarzadu.

4. Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdar lub bilansu i udzielanie cztonkom
Zarzadu absolutorium. Nie udzielenie absolutorium nie ma wptywu na ich roszczenia ze stosunku
pracy, jezeli ich zatrudnienie oparte byto na postanowieniach Regulaminu.

5. Podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.
§17

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad za zgoda Rady Fundacji. Zmiany statutu nie mogg
dotyczy¢ celow okreslonych w akcie zatozycielskim.

§18

1. Rada Fundacji podejmuje uchwate o likwidacji Fundacji w razie osiagniecia celu, dla ktérego
Fundacja zostata ustanowiona lub w razie wyczerpania $rodkéw finansowych i majatku Fundacji.

2. Jezeli Rada Fundacji w uchwale, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, nie powota likwidatorow,
likwidacje Fundacji przeprowadza Zarzad.

3. Jezeli po likwidacji Fundacji pozostang srodki finansowe, zostang one przekazane na rzecz,
wskazanych przez Rade Fundacji, innych dziatajacych na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej
organizacji pozarzgdowych o celach zblizonych do celéw Fundacji.

Biatystok, dnia 12.08.2005 r.

Zmiana: 7.02.2007 r.



