ZARZADZENIE NR 81/25
PREZYDENTA MIASTA BIALEGOSTOKU
z dnia 29 stycznia 2025 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje dziatarn w ramach
Centrum Integracyjnego "HUB SPILNO" w 2025 roku

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465 ze zm.') oraz art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 ze
zm.?) zarzadzam, co nastepuije:

§1

Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje dziatarn w ramach Centrum
Integracyjnego "HUB SPILNO" w 2025 roku.

§2
Tres¢ ogtoszenia zawierajgcego regulamin otwartego konkursu ofert stanowi

zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta nadzorujgcemu sprawy

wspoOtpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz Dyrektorowi Centrum AktywnosSci
Spoteczne,j.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wz. PREZYDENTA MIASTA
Rafat Rudnicki
Zastepca Prezydenta Miasta

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, 1907 i 1940.
? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1761 i 1940.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 81/25
Prezydenta Miasta Biategostoku
z dnia 29 stycznia 2025 r.

REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT

. Rodzaj zadania publicznego

1. Konkurs obejmuje realizacje zadania w zakresie dziatalno$ci wspomagajacej
rozwoj wspélnot i spotecznosci lokalnych oraz dziatalnosci na rzecz integraciji
cudzoziemcéw poprzez realizacje dziatan dla dzieci i rodzin uchodzcow z Ukrainy
oraz spotecznosci przyjmujgcej w ramach Centrum Integracyjnego "HUB SPILNO" w
2025 roku, zwanego dalej Spilno Biatystok.

2. Realizacja zadania publicznego obejmuje:

1) zadanie | - prowadzenie punktu informacyjno-poradniczego dla uchodzcéw z
Ukrainy, majacego na celu zwiekszenie dostepu do wiedzy i informacji na temat
form wsparcia oferowanych uchodzcom:

a) prowadzenie punktu informacyjnego w Spilno Biatystok przy ul. Sw. Rocha 3:

- minimum 3 dni w tygodniu, co najmniej 1 dzieh w godzinach
popotudniowych, w wymiarze minimum 6 godzin dziennie,

- minimum dwie osoby do obstugi punktu, w tym jedna postugujgca sie
jezykiem ukrainskim, zalecane jest zatrudnienie uchodzcy z Ukrainy
(Zleceniodawca zapewnia dwa stanowiska biurowe wyposazone w
laptopy);

b) case management - rozpoznanie potrzeb oraz ustalenie indywidualnego
planu dziatania osoby lub rodziny, wsparcie poprzez wskazanie organizaciji i
instytucji,

w ktérych mozna otrzymac¢ pomoc, monitorowanie indywidualnych planéw
pomocy. Realizacja dziatania wymaga opracowania narzedzia
umozliwiajgcego kazdorazowo ocene indywidualnej sytuacji,

c) zarzadzanie funduszem interwencyjnym na potrzeby realizacji
indywidualnych planéw wsparcia (pula Srodkéw na realizacje dziatania
wynosi 15 000,00 zt) - zakup ustug, ktore nie sg dostepne w formie
nieodpfatnej badz czas oczekiwania jest zbyt dtugi w stosunku do pilnosci
potrzeby zdiagnozowanej w indywidualnym planie wsparcia,

d) poradnictwo prawne w punkcie Spilno Biatystok (minimum 1 dziehn w tygodniu

w godzinach popotudniowych),

e) zapewnienie interwencyjnych ttumaczen w ramach Swiadczonej pomocy,

f) zapewnienie mozliwosci telefonicznego/mailowego udzielania informacji, w
tym ponoszenie zwigzanych z tym kosztéw abonamentu/internetu,

g) stata wspoétpraca z innymi realizatorami zadan Spilno Biatystok,

h) zbieranie, weryfikacja oraz udostepnianie informacji o ofercie wsparcia i
akcjach pomocowych Miasta Biatystok, instytucji publicznych, organizaciji



pozarzadowych
i przedsiebiorcow skierowanych do obywateli Ukrainy,

i) tworzenie zbiorczego harmonogramu dziatan przygotowywanego na
podstawie informacji pozyskanych od pozostatych realizatorow zadan Spilno
Biatystok,

j) administrowanie profilem na portalu spotecznos$ciowym facebook oraz
prowadzanie grupy na tym portalu, w tym raportowanie dziatan, publikowanie
informacji
i fotoleracji z dziatan Spilno Biatystok,

k) przygotowanie i ttumaczenie, druk oraz dystrybucja materiatow
informacyjnych
i promocyjnych, w tym materiatdw promujacych dziatania Spilno Biatystok
oraz tych opracowanych przez UNICEF,

[) prowadzenie kacika malucha,

m)prowadzenie i aktualizacja tablicy informacyjnej,

n) zakup ustug i materiatow niezbednych do przeprowadzenia szkolen, spotkan
i wizyt studyjnych organizowanych przez UNICEF (w tym pokrycia kosztow
zwigzanych
z dojazdem),

0) opracowanie we wspotpracy z UNICEF, przyjaznych dzieciom i mtodziezy,
narzedzi mechanizmow informacji zwrotnej i skarg oraz ich wdrozenie,
adaptacja
i upowszechnienie (pula Srodkéw na realizacje dziatania wynosi 10 000,00
zh.

Do realizacji zadania | dopuszcza sie wybor tylko jednego Oferenta. Oferta
powinna uwzglednia¢ wszystkie wymienione powyzej dziatania,
2) zadanie Il - integracja i dziatania miedzykulturowe, w tym organizacja

i prowadzenie cyklicznych zaje¢ dla dzieci, mtodziezy oraz ich opiekunéw, a

takze organizacja jednorazowych wydarzen integracyjnych:

a) organizacja czasu wolnego dzieci, mtodziezy oraz ich opiekunéw poprzez
prowadzenie zajec stacjonarnych w formach zaproponowanych przez
Oferenta, wynikajgcych z zaobserwowanych potrzeb uchodZzcéw z Ukrainy,
uwzgledniajgcych uczestnictwo uchodZcow z Ukrainy. Wsrod zaje¢ powinny
znalez¢ sie zajecia rozwijajgce pasje, zainteresowania oraz uzdolnienia
dzieci,

b) jednorazowe wydarzenia wspierajace integracje dzieci, mtodziezy i ich
opiekunéw
z Ukrainy ze spotecznoscig lokalng, uwzgledniajgce daty globalne kluczowe
dla UNICEF oraz wynikajace z obchodzonych $wiat, tradycji i obyczajéw
ukrainskich
i polskich.

Zajecia moga by¢ organizowane przy wykorzystaniu podtogi interaktywnej,
ktorg udostepni Zleceniodawca.
3) zadanie lll - wsparcie psychologiczne i psychospoteczne:

a) prowadzenie indywidualnych konsultacji psychologicznych, w tym dziatania
przy wykorzystaniu Foki PARO (robot do terapii polisensorycznej), ktérg
udostepni Zleceniodawca,

b) organizacja grup wsparcia,

C) inne dziatania w formach zaproponowanych przez Oferenta, np.
wzmacniajgce kompetencje rodzicielskie i funkcjonowanie psychospoteczne
rodzicow i opiekunéw;



4) zadanie IV — zajecia o charakterze edukacyjnym:

a) nauka jezyka - prowadzenie bezptatnych zaje¢ nauki jezyka (w tym
obowigzkowo jezyka polskiego, dopuszcza sie organizacje zaje¢ innego
jezyka niz polski, o ile bedzie to uzasadnione rozpoznanymi potrzebami),

b) inne zajecia, np.: doradztwo zawodowe dla miodziezy, zajecia
kompensacyjne, wspomaganie zaje¢ edukacyjnych.

Zajecia moga by¢ organizowane przy wykorzystaniu tabletow i laptopow,
ktére udostepni Zleceniodawca.

Do realizacji zadan II-IV dopuszcza sie wybor wiecej niz jednego Oferenta.

3.

4,
5.

6.

1.

2.

W przypadku dziatah zaktadajgcych udziat spotecznosci przyjmujacej nalezy
uwzgledni¢ min. 60 % wskaznik uczestnictwa osob z Ukrainy w danym dziataniu.
Zadania lI-1V powinny uwzglednia¢ prowadzenie otwartej rekrutacji uczestnikow.
Zadania II-IV powinny by¢ realizowane w budynku przy ul. Sw. Rocha 3
(niezbedna konsultacja dostepnosci sal z Centrum Aktywno$ci Spotecznej
Urzedu Miejskiego

w Biatymstoku). W przypadku braku dostepnych sal w wymienionym budynku,
mozliwa jest realizacja w innych obiektach na terenie Miasta Biategostoku,
dostosowanych

do oséb ze szczegoIinymi potrzebami.

Zleceniobiorca bedzie zobowigzany do:

1) przekazywania na adres mailowy cas@um.bialystok.pl oraz do realizatora
zadania
| najpbzniej do 25 kazdego miesigca zaplanowanego harmonogramu dziatan na
kolejny miesigc oraz informowanie na biezgco o kazdej planowanej zmianie
miesiecznego harmonogramu. Pierwszy harmonogram nalezy przekazac¢ do 5
marca, ostatni
do 25 listopada 2025 roku;

2) przekazywania na adres mailowy cas@um.bialystok.pl najpézniej do 5 dnia
kazdego miesigca raportu ze wskaznikéw okreslonych przez UNICEF. Pierwszy
raport nalezy przekazac do 5 kwietnia, ostatni do 31 grudnia 2025 roku;

3) sporzgdzenia raportu rocznego opisujgcego przeprowadzone dziatania;

4) promocji zadania i rozpowszechniania informacji o realizowanych dziataniach,
na stronie internetowej i portalu spotecznosciowym organizacji oraz stosowania
w publikowanych tresciach okreslonych wytycznych przekazanych przez
Zleceniodawce;

5) dokumentowania dziatan, w formie fotograficznej na potrzeby promocji, w tym
posiadania wszelkich niezbednych zgdd uczestnikow wydarzen do
wykorzystania wizerunku zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
przekazywanie fotorelacji do realizatora zadania I;

6) udziatu w szkoleniach organizowanych przez UNICEF;

7) uczestnictwa nie rzadziej niz raz na kwartat w spotkaniach monitorujgco-
ewaluacyjnych organizowanych przez Zleceniodawce.

Cel konkursu i rezultaty zadania

Celem realizacji zadania jest rozw0j spotecznosci lokalnych i zwiekszenie
integracji spotecznej mieszkancow, w tym cudzoziemcéw, zapewnienie wsparcia
dzieci i rodzin uchodzcéw z Ukrainy oraz spotecznosci przyjmujace;.

W ramach realizacji zadania nalezy uwzgledni¢ nastepujgce rezultaty:

1) obowigzkowe:



2)

1.
2.

a) liczba os6b (dzieci/mtodziezy/dorostych) objetych wsparciem z podzialem na
pte¢, wiek i narodowos¢,

b) comiesieczny raport opisujgcy realizowane dziatania oraz zawierajacy
statystyki dotyczgce beneficjentdw dziatan, zgodnie z wymogami UNICEF;

inne proponowane:

a) liczba godzin zajec, spotkan, wydarzen, warsztatow, lekcji jezyka,

b) liczba ttumaczen,

c) liczba dyzuréw (godziny/dni) specjalistow,

d) liczba udzielonych porad i konsultaciji,

e) liczba i rodzaj przygotowanych/wydanych/rozdystrybuowanych materiatéw,
f) liczba dni/godzin funkcjonowania punktu informacyjnego Spilno Biatystok.
Termin i warunki realizacji zadania

Zadanie bedzie realizowane w okresie od 3 marca do 31 grudnia 2025 r.

Adresatami zadania bedg uchodzZcy z Ukrainy przebywajacy w Polsce (w tym

posiadajgcy status ochrony tymczasowej), rodziny i dzieci ze spotecznosci

przyjmujace;

(w szczegOlnosci w zakresie integraciji).

Oferta powinna zawierac:

1) szczegdtowy opis planowanych dziatan;

2) opis odbiorcéw zadania oraz metody ich rekrutacji;

3) opis doswiadczenia Oferenta w realizowaniu dziatan aktywizujgcych
spotecznosci lokalne oraz dziatan na rzecz uchodzcéw z Ukrainy;

4) kalkulacje kosztow zadania w tym kosztow osobowych i bezosobowych
z uwzglednieniem wynagrodzenia za realizacje dziatan. W kosztorysie do
oferty nalezy okre$li¢ forme zatrudnienia, wymiar etatu/godzin pracy oraz
wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy (wynagrodzenie miesieczne lub
stawka za godzine pracy). Stawki wynagrodzenia za prace przyjete w ofercie
powinny byc¢ racjonalne i adekwatne, tj. tak ustalone, aby odpowiadaty
rodzajowi wykonywanej pracy, kwalifikacjom wymaganym przy jej
wykonywaniu, a takze uwzgledniaty ilos¢ i jakos¢ Swiadczonej pracy;

5) sposoby zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami;

6) sposoby przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich.

Oferta powinna okresli¢ przewidywane ryzyka w osiggnieciu zaplanowanych

rezultatéw oraz dziatania alternatywne.

Realizacja zadania publicznego musi odbywac sie z uwzglednieniem zasady

zapewnienia dostepnosci osobom ze szczego6lnymi potrzebami i uwzgledniaé

rozwigzania wynikajgce

z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepno$ci osobom ze

szczego6lnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411).

Realizacja zadania publicznego musi odbywac sie z uwzglednieniem wymagan

ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczos$ciag na tle

seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 1802) w tym w oparciu o

wprowadzone przez Zleceniobiorce Standardy Ochrony Matoletnich.

Zleceniobiorca zadania wytoniony w procedurze konkursowej jest zobowigzany

do stosowania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z

dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z



przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych, Dz. Urz. UE L 119

z 4 maja 2016 r. sprost. Dz. Urz. UE. L 127, str. 2 z 23 maja 2018 r.) oraz
wydanych

na jego podstawie krajowych przepisdw z zakresu ochrony danych osobowych, w
tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019
r. poz. 1781).

8. Zleceniobiorcy projektéw podejma dziatania chronigce przed negatywnymi
skutkami uzycia przedmiotow jednorazowego uzytku wykonanych z tworzyw
sztucznych.

9. Zleceniobiorcy projektéw sa zobowigzani do dziatania zgodnie z zasadami
zawartymi
w dokumencie: ,Warunki ogdlne UNICEF", ktory bedzie stanowi¢ integralng czes¢
umowy. ,Warunki ogélne UNICEF” stanowig Zatacznik Nr 1 do Regulaminu
otwartego konkursu ofert.

10. Zadanie winno by¢ realizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartg
umowag oraz obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w
ofercie.

11. Srodki z dotacji nalezy wydatkowaé w terminie realizacji zadania wskazanym
w umowie, w tym podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

12.W przypadku niewykorzystania dotacji lub wykorzystania dotacji niezgodnie
z umowa, $rodki finansowe podlegajg zwrotowi wraz z odsetkami w wysokoSci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych na rzecz Urzedu Miejskiego w
Biatymstoku.

13.W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie sposobu
realizacji zadania i terminéw dziatan. Zmiany wptywajgce na sposob realizacji
wymagajg zgtoszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody Zleceniodawcy przed
ich wdrozeniem. Zgtoszone zmiany nie moga zmieniac istoty zadania
publicznego. Po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian Zleceniobiorca
zobligowany jest przedstawic zaktualizowany zakres oraz harmonogram dziatan.
Zmiany wymagajg aneksu do umowy.

14.W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane przesuniecia w zakresie
poszczegolnych pozycji kosztéw dziatania oraz pomiedzy dziataniami. Zmiany
powyzej 1 000 zt wymagajg uprzedniej zgody Zleceniodawcy. Po uzyskaniu
zgody na wprowadzenie zmian Oferent jest zobowigzany przedstawic
zaktualizowany budzet. Zmiany powyzej 1 000 zt wymagaja aneksu do umowy.

15. Zleceniobiorca jest zobowigzany do ztozenia sprawozdania z realizacji zadania w
ciggu 30 dni od dnia jego zakoriczenia wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 5
do Rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U.

z 2018 r. poz. 2057). Sprawozdanie nalezy ztozy¢ za posrednictwem systemu
Witkac.pl

i dostarczy¢ w wersji papierowej podpisanej przez osoby uprawnione o sumie
kontrolnej zgodnej z wersja ztozong za posrednictwem systemu Witkac.pl.

16. Zleceniobiorcy projektow nie moga dopuscié¢ sie dziatan noszgcych znamiona
dyskryminacji posredniej lub bezposredniej ze wzgledu na: wiek, pteé, rase,



17.

IV.

VL.

religie, pochodzenie etniczne, narodowos¢, wyznanie, Swiatopoglad,
niepetnosprawnosé, orientacje seksualng. Réznicowanie ze wzgledu na
obiektywnie uzasadnione przyczyny (np. potrzeby lub sytuacje os6b
doswiadczajgcych dyskryminacji) nie stanowi dyskryminaciji. Projekty muszg byc¢
oparte o wspotczesng wiedze naukowg i aktualny stan prawny oraz zapewniac
neutralno$¢ swiatopogladowa.

Zleceniobiorcy projektdw sg zobowigzani do stosowania systemu identyfikacji
wizualnej Miasta Biatystok oraz Funduszu Narodoéw Zjednoczonych na Rzecz
Dzieci UNICEF, odpowiednie logotypy zostang udostepnione przez Miasto
Biatystok; zastosowanie logotypow oraz tresci informacji na materiatach
informacyjnych musi by¢ zaakceptowane przez Centrum Aktywnosci Spotecznej.

Wysokosé srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w 2025
roku wynosi 525 000,00 zt (stownie: piecset dwadziesScia piec tysiecy ztotych).
Srodki na realizacje zadania pochodza z Funduszu Narodéw Zjednoczonych na
Rzecz Dzieci UNICEF.

Kwota dotacji moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze ztozone oferty nie
uzyskajg akceptacji Komisji Konkursowej lub zaistnieje konieczno$¢ zmiany
budzetu Miasta na 2025 rok z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia
w dniu ogtaszania konkursu.

Adresaci konkursu

W konkursie moga sktadac oferty organizacje pozarzgdowe oraz podmioty

wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego

i 0 wolontariacie Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.), zwanej dalej ustawa,

prowadzagce dziatalnos¢ statutowag w zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj

wspolnot

i spotecznosci lokalnych lub dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow,

zwane dalej uprawnionymi podmiotami.

Uprawniony podmiot moze ztozy¢ oferte na wiecej niz jedno zadanie. W

przypadku skfadania ofert na kilka zadan, do kazdego zadania nalezy zastosowac

oddzielne formularze oferty.

Dwa lub wiecej uprawnionych podmiotéw moze ztozy¢ oferte wspdlna.

Oferta wspoélna wskazuje:

1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac
poszczegolne uprawnione podmioty;

2) sposob reprezentacji uprawnionych podmiotéw wobec organu administracji
publiczne;.

Umowe zawartg miedzy uprawnionymi podmiotami sktadajgcymi oferte wspdlna,

okreslajaca zakres ich Swiadczen skfadajgcych sie na realizacje zadania

publicznego, zatgcza sie do umowy realizacji zadania publicznego.

Uprawnione podmioty sktadajgce oferte wspdlng ponoszg odpowiedzialnosé

solidarng

za zobowigzania, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 ustawy.

Warunki przyznawania dotacji



. Zlecenie zadania odbywa sie w formie powierzenia realizacji zadania

publicznego.

. W ramach zadania Oferent nie moze pobiera¢ Swiadczen pienieznych od

odbiorcéw zadania.

. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze byc¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W

takim przypadku Oferent moze negocjowac zmniejszenie zakresu zaktadanych

rezultatéw lub zrezygnowac z dotacji, oSwiadczajgc o tym pisemnie.

. Oferent, ktéremu zostaje przyznana dotacja jest zobowigzany do:

1) w przypadku przyznania dotacji w innej wysokosci niz wnioskowana —
do przedtozenia za pos$rednictwem systemu Witkac.pl zaktualizowanej
kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,
zaktualizowanego planu
i harmonogramu dziatan (jesli dotyczy), zaktualizowanego opisu zaktadanych
rezultatow (jesli dotyczy);

2) zamieszczania w sposob czytelny na wszystkich drukach i materiatach
promocyjnych zwigzanych z realizacjg zadania, na zakupionych urzadzeniach
| sprzetach informacji
o finansowaniu zadania z budzetu Miasta wraz z logotypem Miasta Biatystok.
Dotyczy to takze informacji upowszechnianych za posrednictwem mediow,
medidéw spotecznosciowych, stron internetowych, w nagraniach audio i
wizualnych,

w wystgpieniach publicznych dotyczacych realizowanego zadania publicznego
oraz poprzez informacje ustng kierowang do odbiorcéw zadania w brzmieniu
okreslonym

W umowie.

. Prezydent Miasta Biategostoku moze odmowi¢ Oferentowi wytonionemu w

konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz

Oferent lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci prawnych lub gdy

zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnos¢

merytoryczng lub finansowg Oferenta.

. Dotacja na realizacje zadania nie moze by¢ wykorzystana na:

1) przedsiewziecia, ktére sa dofinansowane z budzetu Miasta Biategostoku na
2025 rok;

2) zobowigzania powstate przed datg podpisania umowy o udzielenie dotacji;

3) optaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow;

4) nabycie lub dzierzawe gruntow;

5) prace remontowe i budowlane;

6) zadania o charakterze inwestycyjnym;

7) dziatalnos¢ gospodarczg i politycznag;

8) kary i odsetki oraz zobowigzania wynikajace z tytutéw wykonawczych.

. Za koszty kwalifikowane uznaje sie wydatki poniesione w terminie realizacji

zadania wskazanym w umowie.

. Oferent moze odstgpi¢ od podpisania umowy w przypadku przyznania dotacji

nizszej niz oczekiwana w ofercie. W takiej sytuacji ma obowigzek pisemnego

powiadomienia

o swojej decyzji Prezydenta Miasta Biategostoku za posrednictwem Centrum

Aktywnosci Spotecznej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku.

. Pfatnos¢ za realizacje zadania nastepuje w trzech ratach zgodnie, z

harmonogramem okreslonym w umowie.



VIL.

o N

Termin i warunki skiadania ofert

Wzor oferty zostat okreslony w zatgczniku do Rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 poz. 2057).

Do oferty nalezy dotaczyc:

1) jesli Oferent nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego — kopie
z aktualnego wyciggu z innego rejestru/ewidencji lub inny dokument
potwierdzajacy status prawny Oferenta oraz cele dziatania Oferenta;

2) w przypadku oferty wspdélnej — umowe zawartg miedzy partnerami;

3) dokument upowazniajacy do dziatania w imieniu Oferenta, jesli Oferent
wybiera inny sposob reprezentacji niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego.

Wszystkie sktadane dokumenty muszg by¢ oryginatami lub kopiami

poswiadczonymi

za zgodnos¢ z oryginatem przez osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu.

Oferte nalezy ztozy¢ do Prezydenta Miasta Biategostoku za posrednictwem

systemu Witkac.pl., nastepnie potwierdzenie ztozenia oferty (z jednakowg sumg

kontrolng), podpisane przez uprawnione osoby:

1) ztozy¢ w wersji papierowej w Kancelarii Ogélnej Urzedu Miejskiego w
Biatymstoku przy ul. Stonimskiej 1, 15-950 Biatystok;

2) przesta¢ w wersji papierowej za posrednictwem operatora pocztowego ha
adres Kancelarii Ogolnej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku;

3) przestac za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku. Potwierdzenie ztozenia oferty
dostarczone w postaci dokumentu elektronicznego musi by¢ podpisane
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP.

Termin skfadania ofert i potwierdzenia ztozenia oferty uptywa 21 dnia o godzinie

15.30 od daty ukazania sie ogtoszenia o konkursie zamieszczonego w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, na portalu miejskim

www.bialystok.pl oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w

Biatymstoku przy ul. Stonimskiej 1. Oferty, ktére wptyng po tym

terminie nie bedg rozpatrywane.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty i potwierdzenia ztozenia

oferty do Urzedu Miejskiego w Biatymstoku.

Oferty przestane pocztg elektroniczng nie beda rozpatrywane.

Ztozenie oferty realizacji zadania publicznego nie jest rGwnoznaczne z

zapewnieniem przyznania dotacji lub z przyznaniem dotacji we wskazanej

wysokosci.

Istnieje mozliwos¢ skonsultowania oferty pod wzgledem wymogow formalnych

przed jej ztozeniem. Konsultacje odbywaja sie w siedzibie Centrum AktywnosSci

Spotecznej

po telefonicznym umdowieniu spotkania: (85) 879 74 47 lub elektronicznie:

e-mail: cas@um.bialystok.pl.
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IX.

Termin, tryb wyboru ofert, termin oraz kryteria stosowane przy wyborze
ofert

Do zaopiniowania ztozonych ofert Prezydent Miasta Biategostoku powota komisje

konkursowa. Sktad komisji oraz regulamin jej pracy okre$li odrebne zarzadzenie

Prezydenta Miasta Biategostoku.

Po zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej, konkurs rozstrzyga w formie

zarzagdzenia Prezydent Miasta Biategostoku, ktory dokonuje wyboru oferty, jego

zdaniem najlepiej stuzgcej realizacji zadania. Rozstrzygniecie konkursu nastagpi

w ciggu 30 dni po uptywie terminu sktadania ofert.

Wybor oferty nastgpi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne.

Za spetnienie wymogoéw formalnych okreSlonych w Zatgczniku Nr 2 do

Regulaminu otwartego konkursu ofert przyjmuje sie:

1) ztozenie oferty w terminie, miejscu i w formach wskazanych w ogtoszeniu
konkursu;

2) ztozenie oferty przez uprawniony podmiot;

3) zgodnos¢ okresu realizacji zadania zawartego w ofercie z przedziatem
czasowym okresSlonym w konkursie;

4) zgodnos¢ celéw statutowych Oferenta z rodzajem proponowanego zadania;

5) zilozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentaciji;

6) dotgczenie wymaganych zatgcznikéw, jesli dotycza;

7) brak btedéw rachunkowych w przedstawionej kalkulacji kosztow.

Oferty nie spetniajgce wymogéw formalnych nie beda poddawane ocenie

merytorycznej.

Kryteria merytoryczne okreslone w Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu otwartego

konkursu ofert:

1) mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta;

2) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

3) proponowana jako$¢ wykonania zadania publicznego i kwalifikacje oséb, przy
udziale ktérych bedzie realizowane zadanie publiczne;

4) przewidywany przez Oferenta wkiad rzeczowy i osobowy.

Oferta, ktéra w wyniku oceny merytorycznej uzyska mniej niz 70 punktéw,

zostanie odrzucona.

W przypadku stwierdzenia oczywistych btedéw pisarskich przewiduje sie

mozliwos¢é wezwania Oferentéw do sktadania wyjasnien.

Postepowanie o udzielenie dotacji jest jawne. Wykaz Oferentow oraz wysoko$¢

przyznanej dotacji zostang zamieszczone:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) na portalu miejskim www.bialystok.pl;

3) w siedzibie Urzedu Miejskiego w Biatymstoku w miejscu przeznaczonym

na zamieszczenie ogtoszen;

4) w systemie Witkac.pl.

Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sie

trybu odwotawczego.

Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych
zrealizowanych
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http://www.bialystok.pl/

przez Miasto Biatystok w roku ogtoszenia konkursu i w roku poprzednim
oraz zwigzanych z nimi kosztach

W 2024 roku na zadanie tego samego rodzaju przeznaczono 656 090 zt (szeSéset
piecdziesiat szes¢ tysiecy dziewiecdziesiat ztotych).

X. Informacje o ogtoszeniu konkursu

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Biatymstoku w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen oraz w
systemie Witkac.pl.

wz. PREZYDENTA MIASTA
Rafat Rudnicki
Zastepca Prezydenta Miasta
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Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu otwartego konkursu ofert

WARUNKI PARTNERSTWA
Miedzy UNICEF-em i Partnerami Samorzagdowymi w Polsce (,,Partner”)

1.0 ODPOWIEDZIALNOSC PARTNERA ZA PRACOWNIKOW, PERSONEL

| PODWYKONAWCOW: Partner ponosi odpowiedzialno$é za kompetencje
zawodowe i techniczne swoich pracownikéw, personelu i podwykonawcow oraz
wybiera do pracy w ramach niniejszego partnerstwa osoby godne zaufania, ktore
beda skutecznie realizowac niniejsze partnerstwo, przestrzegac lokalnych zwyczajéw
i postepowac zgodnie z wysokimi standardami moralnymi i etycznymi.

2.0 CESJA: Partner nie moze scedowac, przeniesc, zastawi¢ ani w inny sposob
rozporzadzac niniejszym Partnerstwem ani zadnymi prawami, roszczeniami lub
obowigzkami Partnera w ramach niniejszego Partnerstwa, chyba ze za uprzednig
pisemng zgodg UNICEF-u.

3.0 PRAWA AUTORSKIE, PATENTY | INNE PRAWA WEASNOSCI;
POUFNOSC:

3.1 Strony przyjmujg do wiadomosci, ze tytut wkasnosci i udziat (w tym prawa
wiasnosci intelektualnej i prawa wtasnosci) we wszelkich danych programowych
zebranych lub wygenerowanych w ramach programu Rzadu Kraju-Gospodarza jest
wiasnoscig odpowiedniego Rzadu Kraju-Gospodarza. Jesli bedzie to konieczne w
celu opublikowania jakiegokolwiek rezultatu lub jesli UNICEF uzna to za stosowne,
UNICEF dotozy wszelkich staran, aby uzyskac licencje od Rzgdu Kraju-Gospodarza
na takie dane programowe.

3.2  Ani UNICEF, ani Partner nie beda uprawnieni do jakiejkolwiek wtasnosci
intelektualnej lub innych praw wiasnosci drugiej strony, ktére istniaty przed
wykonaniem przez Partnera jego zobowigzah w ramach niniejszego partnerstwa lub
zostaly opracowane lub nabyte niezaleznie od wykonania zobowigzan w ramach
niniejszego partnerstwa. W zakresie, w jakim istniejgca wczesniej wtasnos¢
intelektualna jednej ze Stron zostanie uwzgledniona w ramach partnerstwa, Strona ta
udziela drugiej Stronie niewytacznej, nieodptatnej, obowigzujgcej na catym Swiecie,
bezterminowej, nieprzenoszalnej licencji na uzywanie, powielanie i dostosowywanie
takiej istniejgcej wczesniej wtasnosci intelektualnej do celéw niehandlowych.

3.3 Partner przestrzega poufnosci wszystkich informacji, co do ktérych UNICEF
poinformuje go, ze sa poufne, i zachowuje ich poufno$¢ w nie mniejszym stopniu niz
najbardziej poufne informacje Partnera. W przypadku, gdy Partner jest zobowigzany
do ujawnienia poufnych informacji UNICEF-u na mocy przepiséw prawa Partner
powiadamia UNICEF z odpowiednim wyprzedzeniem o zgdaniu ujawnienia
informaciji, aby umozliwi¢ UNICEF-owi wprowadzenie odpowiednich srodkow
ochronnych lub podjecie innych dziatan, ktére moga by¢ wikasciwe przed ujawnieniem
jakichkolwiek informacji.

3.4 W przypadku, gdy gromadzenie i wykorzystywanie danych dotyczgcych



beneficjentéw (czyli wszelkich danych osobowych, w tym danych umozliwiajgcych
identyfikacje, takich jak imie i nazwisko, numer dowodu tozsamo$ci lub paszportu,
numer telefonu komorkowego, adres e-mail, dane dotyczace transakcji
gotéwkowych) stanowi cze$¢ obowigzkoéw Partnera w ramach niniejszego
partnerstwa, takie informacje uznaje sie za informacje poufne. Partner wykorzystuje
takie dane wylacznie w celu realizacji partnerstwa. Partner niezwtocznie powiadamia
UNICEF o wszelkich faktycznych lub podejrzewanych lub potencjalnych incydentach
przypadkowego lub bezprawnego zniszczenia lub przypadkowej utraty, zmiany,
nieuprawnionego lub przypadkowego ujawnienia lub dostepu do takich danych.

4.0 UZYWANIE NAZWY, LOGO | SYMBOLU UNICEF-u ORAZ PARTNERA:
Kazda ze Stron moze, w stosownych przypadkach, uzywac¢ nazwy, logo i symbolu
drugiej Strony wytgcznie w zwigzku z niniejszym Partnerstwem i jego realizacja,
chyba ze w konkretnym przypadku jedna ze Stron wycofa swojg zgode i powiadomi o
tym drugq Strone na pismie. W przypadku przekazywania wynikéw osobom trzecim
i/lub ogdtowi spoteczenstwa Partner bedzie okresSlat te wyniki jako finansowane przez
UNICEF. Na prosbe UNICEF-u Partner zapewnia widoczno$¢, zgodnie z wytycznymi
UNICEF-u, darczyncom UNICEF-u, ktérzy przekazuja $rodki finansowe na rzecz
partnerstwa. Jesli taka widocznosc zagrazataby bezpieczenstwu personelu Partnera,
Partner proponuje odpowiednie alternatywne rozwigzania.

50 SILA WYZSZA; INNE ZMIANY WARUNKOW:

5.1 W przypadku wystgpienia jakiejkolwiek przyczyny stanowigcej przypadek sity
wyzszej i tak szybko, jak to mozliwe po jej wystapieniu, Partner przekaze UNICEF-
owi pisemne powiadomienie o takim wystgpieniu lub zmianie wraz z petnymi
szczegO6towymi informacjami, jesli Partner nie bedzie w stanie, w catosci lub w
czesci, wykonac swoich zobowigzan i wywigzac sie z obowigzkédw wynikajacych z
niniejszego partnerstwa. Partner powiadamia rowniez UNICEF o wszelkich innych
zmianach warunkéw lub wystagpieniu jakiegokolwiek zdarzenia, ktore zaktoca lub
grozi zaktoceniem realizacji niniejszego partnerstwa. Po otrzymaniu powiadomienia
wymaganego na mocy niniejszego artykutu UNICEF podejmuje dziatania, ktére
uznaje za stosowne lub konieczne w danych okoliczno$ciach, w tym odpowiednio
przediuza Partnerowi termin na wykonanie zobowigzan wynikajgcych z niniejszego
partnerstwa.

5.2 Jesli z powodu dziatania sity wyzszej Partner trwale utraci, w catosci lub
czesciowo, mozliwos¢ wykonywania swoich zobowigzan i wypetniania obowigzkéw w
ramach niniejszego partnerstwa, UNICEF ma prawo zawiesi¢ lub zakonczy¢
niniejsze partnerstwo.

5.3 Pojecie sity wyzszej uzyte w niniejszym artykule oznacza wszelkie
nieprzewidywalne dziatanie natury, ktéremu nie mozna bylo zapobiec, wszelkie
dziatania wojenne (wypowiedziane lub niewypowiedziane), inwazje, rewolucje,
powstanie, terroryzm lub wszelkie inne dziatania o podobnej sile lub charakterze, pod
warunkiem, ze takie dziatania wynikajg z przyczyn pozostajgcych poza kontrolg
danej Strony i nie wynikajg z jej winy lub zaniedbania.

5.4 Partner przyjmuje do wiadomosci i zgadza sie, ze w odniesieniu do wszelkich



zobowigzan wynikajacych z niniejszego partnerstwa, ktore Partner musi wykonac na
obszarach, w ktérych UNICEF prowadzi dziatalno$¢, przygotowuje sie do
prowadzenia dziatalnosci lub wycofuje sie z jakichkolwiek operacji pokojowych,
humanitarnych lub podobnych, wszelkie op6znienia lub niewykonanie takich
zobowigzan wynikajace z trudnych warunkow na takich obszarach lub z
jakichkolwiek przypadkéw niepokojow spotecznych wystepujacych na takich
obszarach lub powigzane z nimi, same w sobie nie stanowig sity wyzszej.

6.0 OCENA: Ocena dziatan prowadzonych w ramach niniejszego Partnerstwa
podlega postanowieniom Polityki oceny UNICEF-u, zatwierdzanej lub zmieniane;j
przez zarzad UNICEF-u.

7.0 PRZESTRZEGANIE POLITYK UNICEF-u: Partner oraz jego pracownicy,
personel i podwykonawcy beda zobowigzani do przestrzegania:

(a) postanowien ST/SGB/2003/13 pt. ,Specjalne srodki ochrony przed
wykorzystywaniem seksualnym i niegodziwym traktowaniem w celach
seksualnych”. Dokument ten jest dostepny pod adresem:

https://undocs.org/ST/SGB/2003/13;

(b) odpowiednich przepiséw prawa materialnego zawartych w Polityce UNICEF-u
dotyczacej postepowania promujgcego ochrone i bezpieczenstwo dzieci,
dostepnej pod adresem:
https://www.unicef.org/supply/media/886/file/Policy%200n%20Conduct
%20Promoti
ng%20the%20Protection%20and%20Safeqguarding%200f%20Children.pdf oraz
innych polityk UNICEF-u dotyczacych ochrony dzieci, zgodnie z okresowymi
zaleceniami UNICEF-u, lub wtasnej polityki Partnera, ktéra jest zgodna ze
standardami okreslonymi w dokumencie ,Zapewnienie bezpieczenstwa dzieci”.
,Ochrona dzieci” oznacza ograniczenie ryzyka wyrzadzenia krzywdy dzieciom w
zwigzku z pracg strony, jej pracownikami, personelem lub podwykonawcami;
oraz

(c) odpowiednich postanowien Polityki UNICEF-u w zakresie zakazu i zwalczania
naduzyc finansowych i korupcji, dostepnej pod adresem:
https://www.unicef.org/supply/media/6806/file/Policy-

Prohibiting-Combatting-Fraud-Corruption-Aug2013.pdf lub pod innym adresem URL,
o ktérym UNICEF moze od czasu do czasu decydowac.

8.0 WYKORZYSTYWANIE SEKSUALNE | NIEGODZIWE TRAKTOWANIE W

CELACH SEKSUALNYCH; NARUSZENIA ZASAD OCHRONY DZIECI:

8.1 Partner i jego pracownicy, personel lub podwykonawcy nie angazujg sie w
jakiekolwiek zachowania zwigzane z wykorzystywaniem seksualnym i niegodziwym
traktowaniem w celach seksualnych lub naruszeniami zasad ochrony dzieci. Partner
przyjmuje do wiadomosci i zgadza sie, ze UNICEF bedzie stosowac polityke ,zerowej
tolerancji” w odniesieniu do wykorzystywania seksualnego i niegodziwego
traktowania w celach seksualnych oraz naruszen zasad ochrony dzieci. Do celow
niniejszego Partnerstwa stosuje sie nastepujace definicje:



(a) ,wykorzystywanie seksualne” oznacza kazde faktyczne wykorzystanie sytuaciji
bezbronnosci, réznicy sit lub zaufania w celach seksualnych lub préby takiego
dziatania, w tym miedzy innymi czerpanie korzysci finansowych, spotecznych lub
politycznych z wykorzystywania seksualnego innej osoby;

(b) ,niegodziwe traktowanie w celach seksualnych” oznacza rzeczywiste lub
potencjalne naruszenie nietykalnosci cielesnej o charakterze seksualnym, z
uzyciem sity lub w warunkach nierownowagi sit lub przymusu. Wykorzystywanie
seksualne i niegodziwe traktowanie w celach seksualnych sg surowo zabronione;

(c),,dziecko” oznacza kazda osobe w wieku ponizej osiemnastu (18) lat, niezaleznie
od przepis6w dotyczacych zgody lub petnoletnosci.

(d) ,haruszenie zasad ochrony dzieci” to zachowanie pracownikéw, personelu lub
podwykonawcow strony, ktére faktycznie wyrzadza znaczng krzywde dziecku lub
moze ja wyrzadzi¢, w tym wszelkiego rodzaju fizyczne, emocjonalne lub
seksualne znecanie sie, zaniedbywanie lub wykorzystywanie.

8.2 Bez uszczerbku dla ogélnego charakteru powyzszych postanowien:

8.2.1 aktywnos$¢ seksualna z jakgkolwiek osobg ponizej osiemnastego (18) roku
zycia, niezaleznie od jakichkolwiek przepiséw dotyczacych zgody lub petnoletnosci,
stanowi wykorzystywanie seksualne i niegodziwe traktowanie takiej osoby w celach
seksualnych. Btedne przekonanie co do wieku dziecka nie stanowi obrony w ramach
niniejszego partnerstwa.

8.2.2 Wymiana jakichkolwiek pieniedzy, zatrudnienia, towaréw, ustug lub innych
wartosciowych rzeczy w zamian za korzysci lub czynnosci seksualne lub
angazowanie sie w jakiekolwiek czynnosci seksualne, ktére stanowig
wykorzystywanie lub sg ponizajace dla jakiejkolwiek osoby, stanowi wykorzystywanie
seksualne i niegodziwe traktowanie w celach seksualnych.

8.2.3 Partner przyjmuje do wiadomosci i zgadza sie, ze relacje seksualne miedzy
beneficjentami pomocy a pracownikami, personelem lub podwykonawcami Partnera,
poniewaz opierajg sie na z natury nierébwnej dynamice sit, podwazajg wiarygodnosc i
uczciwosc¢ pracy UNICEF-u i sg zdecydowanie odradzane.

8.3 Zapobieganie. Partner wprowadza wszelkie odpowiednie srodki w celu
zapobiezenia wykorzystywaniu seksualnemu i niegodziwemu traktowaniu w celach
seksualnych oraz naruszeniom zasad ochrony dziecka przez swoich pracownikéw,
personel lub podwykonawcow. Partner zapewnia miedzy innymi, by jego pracownicy,
personel lub podwykonawcy przeszli i pomysinie ukoriczyli odpowiednie szkolenie w
zakresie zapobiegania wykorzystywaniu seksualnemu i niegodziwemu traktowaniu w
celach seksualnych oraz szkolenie w zakresie ochrony dzieci. Takie szkolenie
obejmuje miedzy innymi: odniesienie do definicji wykorzystywania seksualnego i
niegodziwego traktowania w celach seksualnych oraz naruszen zasad ochrony
dzieci; jasne i jednoznaczne stwierdzenie, ze wszelkie formy wykorzystywania
seksualnego i niegodziwego traktowania w celach seksualnych oraz wszelkie
zachowania, ktore naruszajg zasady ochrony dzieci, sga zabronione; wymaog



niezwtocznego zgtaszania wszelkich zarzutéw dotyczacych wykorzystywania
seksualnego i niegodziwego traktowania w celach seksualnych lub naruszen zasad
ochrony dzieci; oraz wymaog niezwtocznego informowania domniemanych ofiar
wykorzystywania seksualnego i niegodziwego traktowania w celach seksualnych lub
naruszen zasad ochrony dzieci o dostepie do profesjonalnej pomocy i kierowania ich
do specjalistow za ich zgoda.

8.4 Zgtaszanie zarzutow do UNICEF-u. Partner niezwiocznie, z zachowaniem
poufnosci i w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkich zaangazowanych
0s6b zgtosi zarzuty wykorzystywania seksualnego i niegodziwego traktowania w
celach seksualnych lub wszelkie uzasadnione podejrzenia (lub zarzuty) dotyczace
naruszen w zakresie ochrony dzieci, powstate w zwigzku z niniejszym partnerstwem,
o ktoérych Partner zostat poinformowany lub o ktérych dowiedziat sie w inny sposob,
do szefa biura UNICEF-u w kraju lub szefa Biura Audytu Wewnetrznego i Dochodzen

UNICEF-u (integrityl @unicef.org).

8.5 Dochodzenie. Partner odpowiednio i bezzwtocznie zbada zarzuty dotyczace
wykorzystywania seksualnego i niegodziwego traktowania w celach seksualnych lub
naruszen w zakresie ochrony dzieci, ktérych mieli dopuscic sie pracownicy, personel
lub podwykonawcy Partnera. (Przyjmuje sie jednak, ze wszelkie dochodzenia
prowadzone przez Partnera na podstawie niniejszej klauzuli pozostajg bez
uszczerbku dla prawa UNICEF-u do prowadzenia dochodzen.) Partner bedzie na
biezgco informowat UNICEF o przebiegu dochodzenia, bez uszczerbku dla prawa do
rzetelnego procesu sgdowego przystugujgcego osobom, ktérych dotyczy
dochodzenie. Po zakoriczeniu dochodzenia prowadzonego przez Partnera
niezwtocznie przekaze on, w miare mozliwosci prawnych, sprawozdania z wynikow
dochodzenia, w tym wszelkie istotne szczegdtowe informacje dotyczace
domniemanego sprawcy. Partner dostarczy UNICEF-owi na zadanie odpowiednich
dowodow w celu ich zbadania i dalszego wykorzystania przez UNICEF, w zakresie
koniecznym wedtug wytgcznego uznania UNICEF-u. Jezeli dochodzenie prowadza
lub przeprowadzity wkasciwe organy krajowe, UNICEF moze zdecydowac, ze
obowigzek Partnera do przeprowadzenia dochodzenia nie ma zastosowania. W
przypadku gdy wiasciwe organy krajowe prowadza lub przeprowadzity dochodzenie,
Partner udzieli UNICEF-owi pomocy i poczyni wszelkie niezbedne kroki, w zakresie
prawnie mozliwym, aby UNICEF mogt uzyskac informacje na temat statusu i wyniku
dochodzenia.

9.0 DZIALANIA ZAPEWNIAJACE PRAWIDLOWA REALIZACJE:
9.1 Audyt:

a. Na wniosek UNICEF-u i w terminach okreslonych wytgcznie przez UNICEF
Partner bedzie poddawat swoje dziatania w ramach niniejszego Partnerstwa
audytowi. Audyty bedg przeprowadzane zgodnie ze standardami, zakresem,
czestotliwoscig i terminami okreslonymi przez UNICEF (i mogg obejmowac
transakcje finansowe i kontrole wewnetrzne zwigzane z dziataniami
realizowanymi przez Partnera).

b. Audyty przewidziane w lit. a) niniejszej klauzuli sg przeprowadzane przez



audytoréw (osoby fizyczne lub prawne) wyznaczonych przez UNICEF, takich jak
firma audytorska lub firma ksiegowa. Partner zapewni kompleksowa i terminowg
wspotprace przy wszelkich audytach. Taka wspotpraca obejmuje miedzy innymi
zobowigzanie Partnera do udostepnienia na potrzeby audytu swojego personelu
oraz wszelkiej odpowiedniej dokumentaciji i rejestrow w rozsgdnych terminach i na
rozsadnych warunkach oraz do udzielenia audytorom dostepu do pomieszczen
Partnera lub miejsc realizacji programu w rozsadnych terminach i na rozsgdnych
warunkach w zwigzku z powyzszym dostepem do personelu Partnera oraz
odpowiedniej dokumentacji i rejestréw. Partner zobowigze swoich przedstawicieli,
w tym swoich prawnikow, ksiegowych lub innych doradcéw, a takze swoich
podwykonawcow do rozsgdnej wspotpracy przy wszelkich audytach
przeprowadzanych na podstawie niniejszych warunkow.

c. Jezeli audyt przeprowadzili audytorzy wyznaczeni przez UNICEF, UNICEF lub
audytorzy niezwlocznie przekaza Partnerowi kopie koncowego sprawozdania z
audytu.

9.2 Kontrole na miejscu i wizyty programowe:

Partner zgadza sie, ze od czasu do czasu UNICEF moze przeprowadza¢ weryfikacje
w terenie (,kontrole na miejscu” i wizyty programowe), zgodnie ze standardami,
zakresem, czestotliwoscia i terminami okreslonymi przez UNICEF. Partner zapewni
kompleksowa i terminowg wspotprace przy takich kontrolach na miejscu lub wizytach
programowych. Taka wspotpraca obejmuje zobowigzanie Partnera do udostepnienia
na potrzeby takich kontroli lub wizyt swojego personelu oraz wszelkiej odpowiedniej
dokumentaciji i rejestrow w rozsadnych terminach i na rozsgdnych warunkach oraz
do udzielenia UNICEF-owi dostepu do pomieszczen Partnera lub miejsc realizaciji
programu w rozsadnych terminach i na rozsadnych warunkach. Partner zobowigze
swoich przedstawicieli, w tym swoich prawnikow, ksiegowych lub innych doradcéw, a
takze swoich podwykonawcéw do rozsadnej wspotpracy przy wszelkich kontrolach
na miejscu przeprowadzanych przez UNICEF na podstawie niniejszych warunkéw.
Przyjmuje sie, ze UNICEF moze, wedtug wiasnego uznania, zawrze¢ umowe na
ustugi Swiadczone przez osobe fizyczna lub prawng, polegajace na przeprowadzaniu
kontroli na miejscu lub wizyt programowych badz tez UNICEF moze przeprowadzac
kontrole na miejscu lub wizyty programowe z udziatem wtasnego personelu,
pracownikow i agentow.

9.3 Dochodzenie:

a. Partner zgadza sie, ze UNICEF moze prowadzi¢ dochodzenia, w terminach
okreslonych wytgcznie przez UNICEF, dotyczace wszelkich aspektdw niniejszego
Partnerstwa lub jego przyznania, zobowigzan wykonywanych w ramach
Partnerstwa oraz dziatan Partnera zwigzanych z realizacjg niniejszego
Partnerstwa. Prawo UNICEF do prowadzenia dochodzen nie wygasa wraz z
ustaniem lub wczesniejszym zakonczeniem niniejszego Partnerstwa. Partner
zapewni kompleksowa i terminowa wspotprace przy wszelkich takich
dochodzeniach. Taka wspotpraca obejmuje miedzy innymi zobowigzanie Partnera
do udostepnienia swojego personelu oraz wszelkiej odpowiedniej dokumentacji i
rejestréw w rozsadnych terminach i na rozsgdnych warunkach oraz do udzielenia
UNICEF-owi dostepu do pomieszczen Partnera lub miejsc realizacji programu w



rozsadnych terminach i na rozsgdnych warunkach. Partner zobowigze swoich
przedstawicieli, w tym swoich prawnikow, ksiegowych lub innych doradcow, a
takze swoich podwykonawcow do rozsadnej wspotpracy przy wszelkich
dochodzeniach przeprowadzanych przez UNICEF na podstawie niniejszych
warunkow. Przyjmuje sie, ze UNICEF moze, wedlug wlasnego uznania, zawrze¢
umowe na ustugi Swiadczone przez osobe fizyczng lub prawng badz tez UNICEF
moze przeprowadza¢ dochodzenia z udziatem wiasnego personelu, pracownikow i
agentow.

b. Partner zobowigzuje sie do niezwitocznego zgtaszania szefowi Biura Audytu
Wewnetrznego i Dochodzehn UNICEF-u zarzutéw dotyczacych praktyk
korupcyjnych, oszukanczych, praktyk zmowy, przymusu i praktyk utrudniajgcych,
ktore to zarzuty powstaty w zwigzku z niniejszym Partnerstwem i o ktérych Partner
zostat poinformowany lub o ktérych dowiedziat sie w inny sposéb. Do celéw
niniejszego Partnerstwa stosuje sie nastepujace definicje:

(i) »praktyki korupcyjne” oznaczajg oferowanie, wreczanie, przyjmowanie lub
domaganie sie, bezposrednio lub posrednio, czegokolwiek wartosciowego w celu
wywarcia niewtasciwego wptywu na dziatania urzednika publicznego;

(i) ,praktyki oszukancze” oznaczajg kazde dziatanie lub zaniechanie (w tym
przedstawienie nieprawdziwych informaciji), ktére Swiadomie lub w wyniku
lekkomys$lno$ci wprowadza lub prébuje wprowadzi¢ w btgd dang strone w celu
uzyskania korzysci finansowej lub innej korzysci badz unikniecia zobowigzania;

(iii) ,praktyki zmowy” oznaczajg porozumienie miedzy dwiema lub wiecej stronami,
ktore ma stuzy¢ osiggnieciu niewtasciwego celu, w tym wywarciu niewtasciwego
wplywu na dziatania innej strony;

(iv) ,praktyki przymusu” oznaczajg dziatanie na niekorzysc¢ lub wyrzadzanie szkody lub
grozenie dziataniem na niekorzysc lub wyrzadzeniem szkody, bezposrednio lub
posrednio, jakiejkolwiek stronie lub mieniu strony w celu wywarcia niewtasciwego
wplywu na dziatania strony;

) »praktyki utrudniajace” oznaczajg dziatania majgce na celu istotne utrudnienie
wykonywania umownych praw UNICEF-u do audytu, dochodzenia i dostepu do
informacji, w tym niszczenie, falszowanie, zmienianie lub ukrywanie dowodow
istotnych dla dochodzenia UNICEF-u w sprawie zarzutéw oszustwa i korupcji.

10.0 OCENY: Partner zgadza sie, ze UNICEF moze od czasu do czasu
przeprowadzac oceny Partnera, w tym ocene zdolnosci Partnera do wykonywania
jego obowigzkdéw jako partnera wykonawczego w sposob zadowalajagcy UNICEF,
zdolnosci Partnera do zapobiegania wykorzystywaniu seksualnemu i niegodziwemu
traktowaniu w celach seksualnych oraz naruszeniom w zakresie ochrony dzieci i
naruszeniom ram kontroli wewnetrznej (,oceny”). UNICEF moze przeprowadzaé
takie oceny zgodnie ze standardami, zakresem, czestotliwoscig i terminami
okreslonymi przez UNICEF oraz po uprzednim powiadomieniu Partnera z
odpowiednim wyprzedzeniem. Partner zapewni kompleksowag i terminowag
wspotprace przy wszelkich ocenach. Taka wspoétpraca obejmuje miedzy innymi
zobowigzanie Partnera do udostepnienia swojego personelu oraz wszelkiej



odpowiedniej dokumentaciji i rejestréw w rozsgdnych terminach i na rozsadnych
warunkach oraz do udzielenia UNICEF-owi dostepu do pomieszczen Partnera lub
miejsc realizacji programu w rozsgdnych terminach i na rozsgdnych warunkach.
Partner zobowigze swoich przedstawicieli, w tym swoich prawnikow, ksiegowych lub
innych doradcoéw, a takze swoich podwykonawcéw do rozsadnej wspotpracy przy
wszelkich ocenach przeprowadzanych przez UNICEF na podstawie niniejszych
warunkéw. Przyjmuje sie, ze UNICEF moze, wedlug wtasnego uznania, zawrzeé
umowe na ustugi Swiadczone przez osobe fizyczng lub prawna, polegajgce na
przeprowadzaniu takiej oceny bgdz tez UNICEF moze przeprowadzac oceny z
udziatem wiasnego personelu, pracownikow i agentow.

11.0 ZWROTY/POTRACENIA: UNICEF jest uprawniony do uzyskania zwrotu od
Partnera lub do dokonania potrgcenia z wszelkich kwot naleznych Partnerowi: za
wszelkie kwoty wyptacone przez UNICEF lub wykorzystane przez Partnera w sposéb
inny niz zgodny z niniejszymi warunkami Partnerstwa, w tym za wszelkie kwoty, co
do ktérych audyty, kontrole na miejscu lub dochodzenia wykazaty, ze zostaty w ten
sposob wyptacone lub wykorzystane; za wszelkie kwoty wyptacone przez UNICEF
lub wykorzystane przez Partnera w wyniku zaangazowania Partnera lub dowolnego z
jego pracownikéw lub cztonkow personelu w jakiekolwiek praktyki korupcyjne,
oszukancze, praktyki zmowy, przymusu lub praktyki utrudniajgce; za wszelkie
niewykorzystane kwoty; za wszelkie kwoty przekazane Partnerowi przez UNICEF,
ktére nie zostaty uwzglednione lub odpowiednio odzwierciedlone w zadnym
sprawozdaniu finansowym (przy uzyciu formularza FACE) lub poparte odpowiednig
dokumentacjg i rejestrami; za wszelkie kwoty wyptacone przez UNICEF w zwigzku z
wydatkami niekwalifikowalnymi; lub za wszelkie kwoty podlegajace zwrotowi zgodnie
Z niniejszymi warunkami Partnerstwa. Partner dokona ptatnosci takiego zwrotu
niezwtocznie po otrzymaniu od UNICEF-u pisemnego wniosku o taki zwrot.

12.0 PRZYWILEJE | IMMUNITETY: Zadne z postanowier zawartych w niniejszym
Partnerstwie lub z nim zwigzanych nie bedzie uwazane za zrzeczenie sie, wyrazne
lub dorozumiane, jakichkolwiek przywilejow i immunitetow Organizacji Narodoéw
Zjednoczonych, w tym UNICEF-u.

13.0 UPRAWNIENIA DO MODYFIKACJI: Zadna modyfikacja lub zmiana
niniejszego Partnerstwa nie bedzie wazna i wykonalna wobec UNICEF-u, chyba ze
zostanie wprowadzona w drodze pisemnej zmiany niniejszego Partnerstwa
podpisanej przez nalezycie upowaznionego funkcjonariusz UNICEF-u i
upowaznionego funkcjonariusza Partnera.

14.0 WSPIERANIE TERRORYZMU: Partner zobowigzuje sie stosowac najwyzsze
uzasadnione standardy starannos$ci w celu zapewnienia, aby srodki pieniezne,
dostawy i sprzet znajdujgce sie pod jego kontrolg, w tym Srodki pieniezne, dostawy i
sprzet przekazane Partnerowi przez UNICEF: a) nie byty wykorzystywane do
udzielania wsparcia osobom fizycznym lub podmiotom zwigzanym z terroryzmem; b)
nie byly przekazywane przez Partnera zadnej osobie fizycznej lub podmiotowi
znajdujgcemu sie w skonsolidowanym wykazie Komitetu Rady Bezpieczehnstwa ONZ
dostepnym pod adresem https://www.un.org/securitycouncil/sanctions/un-sc-
consolidated-list; oraz c) nie byly wykorzystywane, w przypadku srodkow
pienieznych, do celow ptatnosci na rzecz oséb lub podmiotéw ani do importu



http://www.un.org/securitycouncil/sanctions/un-sc-consolidated-list;
http://www.un.org/securitycouncil/sanctions/un-sc-consolidated-list;

towarow, jezeli taka ptatnosc lub import sg zabronione decyzjg Rady Bezpieczenstwa
Organizacji Narodow Zjednoczonych podjeta na mocy rozdziatu VII Karty Narodow
Zjednoczonych.

wz. PREZYDENTA MIASTA
Rafat Rudnicki
Zastepca Prezydenta Miasta



Zatacznik Nr 2
do Regulaminu otwartego konkursu ofert

Karta oceny formalnej oferty na realizacje zadania publicznego

Nazwa Oferenta:

Tytut zadania publicznego:

Ocena formalna:

1.

W

oo

Oferta zostata/nie zostata* ztozona w terminie, miejscu i w formach
wskazanych

w ogtoszeniu konkursu;

Oferta jest/nie jest* ztozona przez uprawniony podmiot;

Okres realizacji zadania zawartego w ofercie jest/nie jest* zgodny z
przedzialem czasowym okreslonym w konkursie;

Cele statutowe Oferenta sg zgodne/nie sg zgodne* z rodzajem
proponowanego zadania,

Oferta jest/nie jest* podpisana przez osoby uprawnione do reprezentaciji;
Do oferty zataczono:

1) jesli Oferent nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego — kopie

z aktualnego wyciggu z innego rejestru/ewidenciji lub inny dokument
potwierdzajacy status prawny Oferenta oraz cele dziatania Oferenta -
tak/nie/nie dotyczy*;

2) umowe zawartg miedzy partnerami w przypadku oferty wspdlnej -
tak/nie/nie dotyczy*;

3) dokument upowazniajgcy do dziatania w imieniu Oferenta, jesli Oferent
wybiera inny sposob reprezentacji niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego - tak/nie/nie dotyczy*.

ll. Ocena rachunkowa:
Kalkulacja kosztow jest/nie jest* obarczona btedami rachunkowymi.

Wynik oceny formalnej:
Oferta spetnia wymogi formalne i zostata zakwalifikowana do oceny
merytorycznej./Oferta zostata odrzucona ze wzgledow formalnych (Uzasadnienie):*

Uwagi:

(data i podpis pracownika dokonujacego oceny formalnej oferty)

* skresli¢ niewtasciwe

wz. PREZYDENTA MIASTA
Rafat Rudnicki



Zastepca Prezydenta Miasta



Zalgcznik Nr 3

do Regulaminu otwartego konkursu ofert

Karta oceny merytorycznej oferty na realizacje zadania publicznego

Nazwa Oferenta:

Tytut zadania publicznego:

Ocena merytoryczna:

jakos$¢ wykonania
zadania
publicznego i
kwalifikacje oséb,
przy udziale
ktérych bedzie
realizowane
zadanie publiczne

zatozonymi celami okreslonymi w
regulaminie konkursu

Spojnosé, realnosc oraz szczegbdtowose
opisu dziatah okreslonych w
regulaminie konkursu

Harmonogram realizacji zadania spéjny
i adekwatny do proponowanych dziatan
okreslonych w regulaminie konkursu

R6znorodnosé/elastycznosé i jakose
form realizacji zadania

Okreslenie czynnikow ryzyka i dziatan
alternatywnych

Spetnianie wymogoéw ustawy z dnia 19
lipca 2019 roku o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegoinymi
potrzebami

Spetnianie wymogow ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczosciag na tle
seksualnym i ochronie matoletnich w

Kryteria ocen Maksymaln | Przyznan
Lp. y Punkty kontrolne oceny a liczba a liczba
oferty < .
punktéw punktéw
MOZ.I'WO..SC . Zgodnosc oferty z rodzajem zadania
realizacji zadania .
1. . publicznego wskazanego w warunkach | 10
publicznego przez
konkursu ofert
Oferenta
. Szczegotowy opis pozycji kosztorysu
Ealkltjl'aqa lizacii oraz prawidtowa kwalifikacja kosztéw do
032 ow rea: 1zacji poszczegolnych kategorii kosztow
2 (Z)zln?:sl?é:i’uym W ["Zasadnosé | niezbednosé 30
’ do zakresu przedstawionych kosztéw z
perspektywy zatozonych dziatan
rzeczowego vy > -
- Adekwatnosc i realnos¢ kosztow
zadania S
planowanych dziatan
3. | Proponowana Zgodnos¢ planowanych rezultatéw z 50




tym posiadanie Standardow Ochrony
Matoletnich.

Kwalifikacje, kompetencje i
doswiadczenie oséb zaangazowanych
w realizacje zadania publicznego

S Przewidziana praca spoteczna
Przewidziany

rzez Oferenta cztonkow
4. P .| i Swiadczenia wolontariuszy 10
wktad rzeczowy i
osobowy Przewidziany wkiad rzeczowy
Razem 100 max

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych
(dotyczy podmiotow, ktore realizowaty zadania publiczne w poprzednich tak nie
latach)

Czy realizacja zadan publicznych w latach
poprzednich byta wykonywana terminowo i
Wiarygodnosé€ i rzetelnie?

rzetelno$¢ podmiotu

Czy Srodki z dotacji z lat ubiegtych zostaty
rozliczone prawidtiowo?

Opinia komisji konkursowej i propozycja przyznanial/nie przyznania* dotacji

Komisja konkursowa zaopiniowata oferte negatywnie/pozytywnie* i zaproponowata

przyznanie dotacji W WYSOKOSCI .........ccoiviiiiiiiiiii i i i e e ien e e ee e ZE

Uwagi:

Biatystok, dnia .................... Podpisy cztonkéw komisji
konkursowey:

* skresli¢ niewtasciwe

wz. PREZYDENTA MIASTA
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